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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 

 โรงเรียนบ้านคอแลน ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 ตำบล คอแลน อำเภอ บุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 5  เปิดสอนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2  ถึง มัธยมศึกษาปีที่ 3 มี
จำนวนนักเรียนทั้งหมดจำนวน 213 คน จำแนกเป็นระดับปฐมวัย จำนวน 35 คน  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จำนวน 178 คน  บุคลากรสายบริหาร จำนวน 1 คน บุคลากรทั้งหมดจำนวน 21 คน จำแนกเป็นข้าราชการครู
จำนวน  14 คน  พนักงานราชการจำนวน 0 คน ครูอัตราจ้างจำนวน 4 คน  ครูพ่ีเลี้ยงจำนวน 0 คน  เจ้าหน้าที่
ธุระการจำนวน 1 คน นักการภารโรง 1 คน และอื่น ๆ (โปรดระบุ) จำนวน 0 คน  จำแนกเป็นครูผู้สอนระดับ
ปฐมวัยจำนวน 2 คน ที่เป็นข้าราชการครูจำนวน 1 คน  พนักงานราชการจำนวน 0 คน ครูอัตราจ้างจำนวน 1 
คน และครูผู้สอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 16 คน ที่เป็นข้าราชการครูจำนวน 13 คน  พนักงาน
ราชการจำนวน 0 คน ครูอัตราจ้างจำนวน 3 คน   
 

1. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยดังนี้ 
 โรงเรียนบ้านคอแลน จัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย  มีนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2-3 รวม 33 คน 
ครูผู้สอน 2 คน จัดทำรายงานการประเมินคุณภาพของตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2567   เสนอต่อหน่วยงาน
ต้นสังกัด และหน่วยงานอื่น ๆ ผลการประเมินตนเองในภาพรวม อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม ทั้งนี้เพราะ มาตรฐานที่ 
1 คุณภาพของเด็ก อยู่ในระดับยอดเยี่ยม มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ  
ยอดเยี ่ยม และมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที ่เน้นเด็กเป็นสำคัญ อยู ่ในระดับ  ยอดเยี ่ยม มีผลการ
ดำเนินงานดังต่อไปนี้ 
 
 ด้านคุณภาพของเด็ก   เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได้  เด็ก ระดับปฐมวัย 33 คน  มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ จำนวน 33 คน มีน้ำหนักส่วนสูงต่ำกว่าเกณฑ์
จำนวน - คน  จากโครงการพัฒนาผู้เรียนระดับปฐมวัย และการจัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม เพื่อความพร้อม
สมบูรณ์ตามวัย เป็นโครงการที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย ส่งผลให้เด็ก ร้อยละ 96.47 สุขภาพร่างกาย
แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ซึ่งมีผลการประเมินสูงกว่าค่าเป้าหมาย และมีผลการ
พัฒนาเพิ่มข้ึนร้อยละ 3.47 
 คุณภาพเด็กด้านอารมณ์จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ โรงเรียนบ้านคอแลน ได้จัดกิจกรรม
ที่ส่งเสริมให้เด็กๆได้สนุกสนาน มีความสุขในการเรียนรู้ จากการทำกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรม
ศิลปะสร้างสรรค์ และกิจกรรมการเล่นตามมุม ส่งผลให้นักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านคอแลน  ร้อยละ 
94.46 มีพัฒนาการทางด้านอารมณ์จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมตามวัยซึ่งมีผลการ
ประเมินสูงกว่าค่าเป้าหมาย และมีผลการพัฒนาเพิ่มข้ึนร้อยละ 1.96 
 
 คุณภาพเด็กด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม นักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียน
บ้านคอแลน ทุกคนช่วยเหลือตนเองในการทำกิจวัตรประจำวัน มีวินัยในตนเอง  รู้จักการประหยัดพอเพียง มี
ส่วนร่วมในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมทั้งในและนอกห้องเรียน มีมารยาททางวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ การ
ทักทาย จากการทำกิจกรรม 6 กิจกรรมหลัก ส่งผลให้นักเรียนระดับปฐมวัย ร้อยละ 95.03 มีพัฒนาการด้าน
สังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมได้อย่างเหมาะสมซึ่งมีผลการประเมินสูงกว่าค่าเป้าหมาย 
และมีผลการพัฒนาเพิ่มข้ึนร้อยละ 0.80 
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 คุณภาพเด็กด้านสติปัญญา สื่อสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ นักเรียนระดับ
ปฐมวัยทุกคน สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัยและพยายาม
ค้นหาคำตอบ อ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิด
แก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจเรื่องง่ายๆได้ จากการทำกิจกรรมเสริมประสบการณ์และการทำโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยปฐมวัย ส่งผลให้นักเรียนระดับปฐมวัย ร้อยละ 92.66 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสาร
ได้มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมซึ่งมีผลการประเมินสูงกว่าค่าเป้าหมาย และมีผล
การพัฒนาเพิ่มข้ึนร้อยละ 0.78 
 

ด้านกระบวนการจัดการบริหารและการจัดการ  โรงเรียนบ้านคอแลน ดำเนินการบริหารและจัดการ
สถานศึกษาที่ครอบคลุมด้านวิชาการ ด้านครู และด้าน บุคลากร ด้านข้อมูลสารสนเทศ ด้านสภาพแวดล้อมและ
สื่อเพื่อการเรียนรู้ และด้านระบบประกันภายใน โดยเปิด  โอกาสให้ผู ้เกี ่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา มีการกำกับติดตามการดำเนินงานอย่างเป็นระบบและ ต่อเนื่อง เพื่อสร้างความมั่นใจต่อคุณภาพการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  โรงเรียนบ้านคอแลน มีหลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป็นรูปแบบการ
จัดประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม  เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง  
สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน  และท้องถิ่น จากโครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2560 กิจกรรมบูรณาการ (ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนการสอน / การป้องกันการ
ทุจริต) ส่งผลให้มีหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยตามพุธศักราช 2560   
 ด้านการจัดครูให้เพียงพอต่อชั้นเรียน ได้มีการจัดครูที่เหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ คือ มี
ครูประจำการที่จบการศึกษาปฐมวัย และมีครูที่ประสบการณ์การดูแลเด็กปฐมวัย ได้ส่งบุคคลากรเข้ารับการ
อบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง โรงเรียนบ้านคอแลน มีครูเพียงพอต่อชั้นเรียนในระดับหนึ่ง 

 ด้านส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ได้มีการพัฒนาคุณภาพครูด้านการศึกษา
ปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง  ซึ่งส่งผลให้ครูด้านการศึกษาปฐมวัยทุกคนล้วนมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และ
ออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็กเป็น
รายบุคคล  มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรม  ทักษะการสังเกต และการปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและ
ผู้ปกครอง จากโครงการพัฒนาบุคคลากร กิจกรรม PLC กิจกรรมการประชุมสัมมนา และกิจกรรมประชุมเชิง
ปฏิบัติการ ส่งผลให้ครู มีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ ์  

จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และพอเพียง โรงเรียนบ้านคอแลน มีการจัด
สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน  ที่คำนึงถึงความปลอดภัยของผู้เรียน  ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้
ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม  มีมุมประสบการณ์และสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อใน
ชุมชน  มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการเรียนรู้  มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหา
ความรู้  จากโครงการกิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อมพัฒนาแหล่งเรียนรู้  กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อม
พัฒนาแหล่งเรียนรู้  ส่งผลให้โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และพอเพียง 

การให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์มีการจัดสิ่ง 
อำนวยความสะดวก ให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์เพ่ือ
พัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง จากโครงการส่งเสริมให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  กิจกรรมจัดหา
สื่อการเรียนการสอน  ส่งผลให้โรงเรียนบ้านคอแลน มีการให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้
เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม โรงเรียนมีการกำหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากำหนด  ได้มี
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การจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  มีการประเมินผล
ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง
ประจำปี  มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมทั้ ง
รายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง จากโครงการส่งเสริมระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา ส่งผลให้โรงเรียนบ้านคอแลน มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วม 

ด้านการจัดการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน
อย่างสมดุล เต็มศักยภาพ รู้จักเด็กเป็นรายบุคคล และสร้างโอกาสให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและ
ลงมือกระท าผ่านประสาทสัมผัส จัดบรรยากาศที่เอื้อ ต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย มี
การติดตามและประเมินผลพัฒนาการเด็กอย่างเป็นระบบ โรงเรียนบ้านคอแลน พัฒนาเด็กปฐมวัย โดยการจัดให้
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งภายในและภายนอกร่วมกันกำหนดวิสัยทัศน์ ของหลักสูตรปฐมวัย ดังนี้  ได้มีการจัด
ประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ จัดประสบการณ์การเรียนรู ้ที่
ครอบคลุมพัฒนาการในทุก ๆ ด้านให้เหมาะสมกับวัยด้านร่างกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย เด็ก
เคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการเพื่อให้ร่างกายทุกส่วนทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ทำงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ ด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม  รู้จักยับยั้งชั่งใจ รู้จัก
การรอคอย กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปันมีความรับผิดชอบ ด้านสังคม   เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติ
กิจวัตรประจำวันได้  มีวินัยในตนเอง เล่นร่วมกับผู้อื่นได้ มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่  ด้ านสติปัญญา   มีความคิด
ร่วมยอด รู้จักการแก้ปัญหา สื่อสารและมีทักษะความคิดพื้นฐานแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย  จาก
โครงการพัฒนาผู้เรียนระดับปฐมวัย และโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยปฐมวัย ส่งผลให้โรงเรียนบ้านคอแลน 
ได้มีการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ การสร้างโอกาสให้เด็กได้
ประสบการณ์ตรง  เล่น  และปฏิบัติอย่างมีความสุข  ได้จัดประสบการณ์การเรียนรู ้ที ่ส่งเสริมให้เด็กได้
ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม  เพ่ือ
ก่อให้เกิดความมีน้ำใจ  ความสามัคคี  การแบ่งปัน  และการรอคอย  เพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ความสุข จากโครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพื้นฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย กิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง  ส่งผลให้
โรงเรียนบ้านคอแลน ได้มีการจัดประสบการณ์ที่สร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง  เล่น  และปฏิบัติอย่างมี
ความสุข  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  ได้จัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่
ส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน  ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น  ความเห็นอกเห็นใจ   มีความเอ้ือ
เผื่อเผื่อแต่ต่อกันและกัน  ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกที่กระตุ้นให้ผู้เรียนรักการอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน  และปลูกฝัง
คุณธรรม  จริยธรรม ให้แก่เด็กนักเรียน นอกจากนี้โรงเรียนบ้านบ้านคอแลน มีห้องเรียนที่มีบรรยากาศ  แจ่มใส  
กว้างขวางพอเหมาะ   มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ มีการตกแต่งห้องเรียนให้สดใส  และมีสื่อการเรียนรู้
ที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน จากโครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย 
กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย ส่งผลให้โรงเรียน ได้มีการจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย  ด้านการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง  และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  โรงเรียนบ้านคอแลน มีกระบวนการ  การประเมินพัฒนาการของ
เด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  และการจัดกิจวัตรประจำวัน   ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่
หลากหลาย เช่น การสังเกต  การสอบถาม  การสำรวจ  และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก  โดยให้
ผู้ปกครองมีส่วนร่วม  เพื่อได้นำผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ในชั้นเรียน จากโครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพื้นฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย กิ จกรรมบ้านวิทยาศาสตร์
น้อย และกิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ  ส่งผลให้โรงเรียนบ้านคอแลน ได้มีการประเมินพัฒนาการเด็กตาม
สภาพจริง  และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
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จุดเด่น   

จุดเด่นที่สะท้อนคุณภาพของเด็ก  
เด็กได้รับการจัดประสบการณ์ด้วยการบูรณาการความรู้ตาม กระบวนการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้ตาม

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การใช้สื่อและแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอก สถานศึกษา มีทักษะชีวิตช่วยเหลือ
ตัวเองได้ เป็นผู้นำผู้ตามที่ดี  มีวินัย และมารยาทที่ดี  และได้ปฏิบัติกิจกรรมตามความสนใจเพื่อพัฒนาเด็กใน
ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา 

จุดเด่นที่สะท้อนกระบวนการบริหารจัดการ   
โรงเรียนจัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียนโดยคัดเลือกครูจากความเหมาะสมและคุณสมบัติ  ส่งเสริมให้ครูมี

ความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ โดยครูเข้ารับการประชุมสัมมนาศึกษาดูงาน  และประชุมอบรมเพ่ือ
พัฒนาการจัด ประสบการณ์การเรียนรู้ 

จุดเด่นที่สะท้อนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
โรงเรียนส่งเสริมให้ครูได้พัฒนาการจัดการเรียนการสอน จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ

ทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุก ๆ ด้านให้เหมาะสมกับ
วัยจากโครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา/โครงการพัฒนาผู ้เร ียนระดับก่อ น
ประถมศึกษา/โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย/กิจกรรมทัศนศึกษา 

จุดที่ควรพัฒนา  
จุดที่ควรพัฒนาที่สะท้อนคุณภาพของเด็ก  
ประสบการณ์ทางด้านภาษาอังกฤษ การสื่อสาร การใช้ภาษา การคิดแก้ปัญหาและความสามารถ

ทางด้านความกล้าแสดงออก  
จุดที่ควรพัฒนาที่สะท้อนกระบวนการบริหารจัดการ  
ส่งเสริมให้ครไูดเ้ข้ารับการประชุมสัมมนาศึกษาดูงานและประชุมอบรมเพ่ือพัฒนาการจัดประสบการณ์

การเรียนรู้ที่มากข้ึนและนำความรู้หรือประสบการณ์มาพัฒนาผู้เรียนปฐมวัยต่อไป 
จุดที่ควรพัฒนาที่สะท้อนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายนอกและภายในห้องเรียนให้มากขึ้น ปลูกฝังความมีระเบียบวินัยและปลูกฝัง

พฤติกรรมการการรักษาความสะอาดอย่างต่อเนื่อง 
 
แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน  

โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปเพื่อให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม ดังนี้ 
1. แผนปฏิบัติงานที่ 1 เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ผลสำเร็จของการจัดการศึกษาให้มากยิ่งขึ้น เพ่ือเป็น

การสรางความตระหนักและสงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของชุมชน ผูปกครอง 
และผูมีสวนเกี่ยวของทั้งหมดในการบริหารจัดการศึกษา 

2. แผนปฏิบัติงานที่ 2 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ตอบสนองความต้องการของเด็ก สังคม ชุมชน  
และวัฒนธรรมไทย ให้มีทักษะชีวิต ปฏิบัติตนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นคนดี มีวินัย และมีความสุข 
พัฒนาเด็กโดยองค์รวม เน้นเด็กเป็นสำคัญ ผ่านการเล่นและกิจกรรมที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย ความสามารถ
และความแตกต่างระหว่างบุคคล สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ.2560 จัดประสบการณ์การ
เรียนรู้รูปแบบโครงงาน ผ่านกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ตามแนวบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย 

3. แผนปฏิบัติงานที่ 3  ดำเนินการพัฒนาคุณภาพและการบริหารจัดการโดยใช้วงจรเดมมิ่ง PDCA  เพ่ือ
เป็นการพัฒนางานให้ดีขึ้นกว่าเดิม  โดยมีขั้นตอนดังนี้ 
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3.1 P : PLAN เป็นการวางแผนงานโดยการนำแผนงานโครงการที ่ดำเนินการอยู ่มาจัด
เรียงลำดับความสำคัญ กำหนดวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ และเป้าหมายในการทำงาน โดยจัดทำเป็น
โครงการ มีครูผู้รับผิดชอบในโครงการนั้น ๆ มีการกำหนดระยะเวลาที่ชัดเจน 

3.2 D : DO เป็นการทำงานตามแผนงานหรือโครงการที่ได้วางเอาไว้ โดยนำเอาขั้นตอนวิธีการ
ของโครงการต่าง ๆ มาปฏิบัติ โดยให้ครูได้ทำการศึกษาถึงวิธีการที่ดีที่สุด หรือจากการศึกษาอบรม เอามาใช้ใน
การทำงานให้ได้ผลดีที่สุด 

3.3 C : CHECK เป็นการตรวจสอบการทำงานตามโครงการหรือกิจกรรมที่ได้ทำไปแล้วว่า
เป็นไปตามท่ีเราต้องการหรือไม่ 

3.4 A : ACTION เป็นการหาข้อบกพร่องที่เกิดจากการตรวจสอบการดำเนินงานตามโครงการ
หรือกิจกรรม ที่จัดขึ้นภายในโรงเรียน เพื่อการแก้ไขโดยทันที และกำหนดวิธีการพัฒนาและปรับปรุงพัฒนางาน
ตามโครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ  ของโรงเรียน ที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีส่วนร่วมด้านกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน ได้จัดทำโครงการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ โดยได้รับความร่วมมือจากพ่อแม่ 
ครอบครัว ชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง 
 
 
ผลงานเด่นในปีการศึกษา 2567 

1. รางวัลชนะเลิศวิ่ง 100 เมตร ชาย ในการแข่งขันกีฬากลุ่มเครือข่ายสถานศึกษาคอแลน 
2. รางวัลชนะเลิศวิ่ง 100 เมตร หญิง ในการแข่งขันกีฬากลุ่มเครือข่ายสถานศึกษาคอแลน 
3. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 กีฬาฟุตบอลอนุบาล ในการแข่งขันกีฬากลุ่มเครือข่ายสถานศึกษาคอแลน 
4. รางวัลอันดับ 4 ระดับเหรียญเงิน การแข่งขันปั้นดินน้ำมัน ระดับชั้น อ.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้ง

ที่ 72 ระดับกลุ่มเครือข่ายสถานศึกษา 
5. รางวัลอันดับ 7 ระดับเหรียญเงิน การแข่งขันฉีก ตัด ปะ ระดับชั้น อ.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้ง

ที่ 72 ระดับกลุ่มเครือข่ายสถานศึกษา 
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การให้ความเห็นชอบเอกสาร 
รายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 

ของโรงเรียนบ้านคอแลน 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 5 

………………………………………………………………………………………………. 
 

 มติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านคอแลน ครั้งที่ 3 /2568 เมื่อวันที่ 8 
เมษายน พ.ศ.2568 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปีการศึกษา 
2567 ของโรงเรียนบ้านบ้านคอแลน แล้วเห็นชอบในการรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปี
การศึกษา2567 ด้วยมติเอกฉันท์  และให้รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานและสาธารณชนได้ 
 
 

 
(ลงชื่อ) 

                                                         (นายณธรรศ  นามเรืองศรี) 
                                                         ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

                                                         โรงเรียนบ้านคอแลน 
  
  

 
(ลงชื่อ)  

                                                          (นายทรงศักดิ์ พรหมธิดา) 
                                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านคอแลน 
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คำนำ 
 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment  Report : SAR)  โรงเรียนบ้าน
คอแลน ปีการศึกษา 2567 เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษา  ที่สอดคล้องกับบริบทสภาพ และความต้องการ
ของสถานศึกษา  สะท้อนผลคุณภาพของการดำเนินงานของสถานศึกษา  โดยนำเสนอข้อมูลพื้นฐานเบื้องต้นของ
สถานศึกษา  และมุ่งเน้นตอบคำถาม  ๓  ข้อ  คือ ๑) มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพอยู่ในระดับ
ใด  ๒) ข้อมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุนมีอะไรบ้าง  และ  ๓) แนวทางการพัฒนาคุณภาพให้
สูงขึ้นกว่าเดิมเป็นอย่างไร  ซึ่งเป็นผลสำเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาระดับ
ปฐมวัย  จำนวน  ๓  มาตรฐาน  ได้แก่  คุณภาพของเด็ก  กระบวนการบริหารและการจั ดการ  และการจัด
ประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ  เพื่อเตรียมความพร้อมรับในการประเมินภายนอก  
 หวังเป็นอย่างยิ่งว่า  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR)  
จะเป็นสารสนเทศสำคัญท่ีสถานศึกษาจะนำไปใช้พัฒนาให้ได้คุณภาพตามมาตรฐานและดียิ่งขึ้นต่อไป 

 
 

โรงเรียนบ้านคอแลน 
                                                                                                            14 เมษายน 2568 
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ส่วนที่ 1  
ข้อมูลพ้ืนฐาน 

1. ข้อมูลทั่วไป 
 1. ข้อมูลทั่วไป 
ซื่อโรงเรียน  บ้านคอแลน 
ที่อยู่   หมู่ที่ ๑   ตำบลคอแลน    อำเภอบุณฑริก  จังหวัด อุบลราชธานี  รหัสไปรษณีย์  ๓๔๒๓๐ 
สังกัด   สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 5  
โทรศัพท์ ๐๔๕ – ๓๓๔๐๔๘ 
โทรสาร  ๐๔๕ – ๓๓๔๐๕๕ 
e-mail       skpd1974@hotmail.com   
เว็บไซต์   http://www.klsch.ac.th 
เปิดสอนระดับชั้น อนุบาลปีที่ 2 ถึงระดับชั้น มัธยมศึกษาปีท่ี 3  
 2. ข้อมูลด้านการบริหาร 

๒.๑ ผู้บริหารสถานศึกษา ชื่อ  นายทรงศักดิ์  พรหมธิดา 
               วุฒิทางการศึกษาสูงสุด ศษ.ม.( บริหารการศึกษา ) 
                ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ ตั้งแต่วันที่  6  มิถุนายน  2558 จนถึงปัจจุบัน 
        โทรศัพท์ 0817252753  E-mail   songsak_ptd@klsch.ac.th 

 วิสัยทัศน์ (VISION ) 
  “ภายในปี พ.ศ. 2570  โรงเรียนบ้านคอแลนเป็นสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ชาติ ครูและบุคลากรมีสมรรถนะในการจัดการเรียนที่ส่งเสริมทักษะผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 ผู้เรียนมีคุณธรรม 
ความสุข และทักษะชีวิตที่สมดุล ยึดแนวทางพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวง รัชกาลที่ 10 บนพ้ืนฐาน
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีภาคีเครือข่ายที่เข้มแข็ง และใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย โดยเฉพาะ
ปัญญาประดิษฐ์ เป็นเครื่องมือในการยกระดับการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ” 

 พันธกิจ ( MISSION ) 
  1. จัดการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
  2. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีสมรรถนะในการจัดการเรียนรู ้เชิงรุกและเสริมสร้างทักษะใน  
ศตวรรษท่ี 21 
  3. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณธรรม ความสุข และทักษะชีวิตที่เหมาะสมกับบริบทชุมชนและสังคม 
  4. น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติบนพื้นฐานของหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  5. สร้างและพัฒนาภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็งในการมีส่วนร่วมทางการศึกษา 
  6. ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล โดยเฉพาะปัญญาประดิษฐ์ (AI) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ 

 เป้าประสงค์ (Goals) 
1. โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติในทุกมิติ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะสูง มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับยุค

ดิจิทัล
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3. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีความสุข มีทักษะชีวิต และมีความพร้อมในการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 

4. โรงเรียนขับเคลื่อนตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม 
5. มีระบบเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาที่เข้มแข็งและยั่งยืน 
6. ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพสูงด้วยการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและปัญญาประดิษฐ์อย่าง

เหมาะสม  

ปรัชญาโรงเรียน 
  ปญญา ว ธเนน เสยโย  แปลวา่  ปัญญาแลประเสริฐกว่าทรัพย์ 

คำขวัญโรงเรียน  
การเรียนดี  กีฬาเด่น  เป็นสง่า  จรรยางาม  

สีประจำโรงเรียน  
  สีน้ำเงิน - สีขาว  
  สีน้ำเงิน   หมายถึง    ความหนักแน่น สมาธิมั่นคงในการปฏิบัติงานต่าง ๆ ให้สำเร็จได้ด้วยดี  
  สีขาว      หมายถึง    ความบริสุทธิ์ใจ ที่จะปลูกฝังคุณธรรมให้แก่ศิษย์  

 เอกลักษณ์  โรงเรียนส่งเสริมกีฬา  

 อัตลักษณ์  การเรียนดี  กีฬาเด่น  เป็นสง่า  จรรยางาม
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ระบบโครงสร้างการบริหารงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-  นางธนพร   สัมมาวงศ์   - นายสุพรรณ์   เยี่ยมไธสง 
-  นางสาวจริยา  ทองสวัสดิ์         - นางสาวรุ่งลัดดา พาระนัง     
-  นางสาวสิริวิมล หล่อแหลม  - นางสาวพัชรี  ม่วงดี 
- -นางบัวไล ขันทอง   - นางสาวณัฐธิดา หงส์ลอย 

      - นางสาวพรรวษา เฉลี่ยไธสง 
      
    

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
นายทรงศักดิ์  พรหมธิดา 

กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

- นายทรงศักดิ์  พรหมธิดา 
- นางภัทรภร   เยี่ยมไธสง 
- นางสาวรัชฎาภรณ์  พูนพิน 

- นางบัวไล ขันทอง 
- นายทรงพล  สลับศรี 
- นายศักดิ์ดา ถาวร 
- นางสาวสิริวิมล หล่อแหลม 
- นางสาวกุลจิรา  พรหมธิดา 
- นายธงชัย พรานไพร 
- นางสาวรุ่งกาญ จันทร์อร่าม 

สพป.อบ. ๕ 

งานบริหารวิชาการ งานบริหารงบประมาณ งานบริหารงานบุคคล งานบริหารทั่วไป 
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แผนที่โรงเรียน   ละติจูด 14.85291 , ลองจิจูด 105.41346 
 

แผนที่โรงเรียน 

 
 
2. ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
     2.1) จำนวนบุคลากร 
   จำนวนบุคลากรทั้งหมด 
ผู้บริหาร ข้าราชการ

คร ู
พนักงาน
ราชการ 

ครู
อัตรา
จ้าง 

ครูวิกฤต เจ้าหน้าท่ี
ธุรการ 

ครูพี่เลีย้ง นักการ
ภารโรง 

รวมจำนวนบุคลากรอื่น 
(ครูวิกฤติ พนกังาน

ราชการ ครูอัตราจา้ง 
เจ้าหน้าทีธุ่รการ) 

รวม
ทั้งหมด 

1 14 0 4 0 1 0 1 7 21 

 
   จำนวนครูผู้สอนระดับปฐมวัย 
ข้าราชการครู พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง ครูวิกฤต รวมทั้งหมด 

1 0 1 0 2 

 
   จำนวนครูผู้สอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
           ครูผู้สอนระดับประถมศึกษา 

ข้าราชการครู พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง ครูวิกฤต รวมทั้งหมด 

8 0 2 0 10 

     
    ครูผู้สอนระดับมัธยมศึกษา 

ข้าราชการครู พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง ครูวิกฤต รวมทั้งหมด 

5 0 1 0 6 
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กราฟแสดงข้อมูลบุคลากรทั้งหมดในโรงเรียนบ้านคอแลน 

 

 

2.2 วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
 

        จำนวน(คน) 
 
 

ประเภทบุคลากร 

 
เพศ 

 
ระดับการศึกษาสูงสุด 

 
  

อายุเฉลี่ย 

 
ประสบการณ์สอน

เฉลี่ย ชาย หญิง ต่ำกว่า 
ป.ตรี 

ป.ตรี สูงกว่า 
ป.ตรี 

ผู้อำนวยการ 1       1 51 29 
ครูประจำการ 3 11  13 1 46 6.25 
ครูอัตราจ้าง 
สายการสอน 

1 3  4  29 3.75 

นักการภารโรง 1  1   51 - 

เจ้าหน้าที่ธุรการ  1  1  38 - 

 
รวม 

6 15 1 18 2 10.23 1.94 
21 

 

 

 

 

 

1

14

4
1 1

21

0

5

10

15

20

25

ข้อมูลบุคลากรทั้งหมดในโรงเรียนบ้านคอแลน

ผู้บริหาร ข้าราชการครู ครูอัตราจ้าง

เจ้าหน้าที่ธุรการ นักการภารโรง รวมทั้งหมด



6 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านคอแลน ปีการศึกษา 2567 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาอบุลราชธานี เขต 5 

 

 

 

 

 
 

2.3) ชั่วโมงการพัฒนาของครูผู้สอนระดับปฐมวัย 

ชื่อ-สกุล  

สาขาวิชาที่จบ 
(ใส่ทั้งระดับ

ปริญญาตรี โท 
เอก) 

ชั้นที่สอน 
ภาระงานสอน 
(ชม./สัปดาห์) 

ชั่วโมงการพัฒนา
ตนเอง 

(ตลอดปี
การศึกษา) 

ชั่วโมงการเข้า
ร่วมPLC 
(ตลอดปี

การศึกษา) 
นางสาวสิริวิมล หล่อแหลม ปริญญาตรี อนุบาลปีที่ 2 15 ชั่วโมง 15 ชั่วโมง 36 ชั่วโมง 
นางรุ่งนิกาญ  จันทร์อร่าม ปริญญาตรี อนุบาลปีที่ 3 15 ชั่วโมง 15 ชั่วโมง 36 ชั่วโมง 

 
3. ข้อมูลนักเรียน (ณ  วันที่ 10  พฤศจิกายน 2567 ของปีการศึกษา 2567) 
 1) จำนวนนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการทั้งสิ้น 213 คน 
 2) จำนวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น 213 คน  จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน  
จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน   

ระดับชั้นที่เปิดสอน จำนวน
ห้อง 

จำนวน(คน) รวม เฉลี่ย 
ต่อห้อง ปกต ิ เด็กพิเศษ 

ชาย หญิง ชาย หญิง 
อนุบาล 2 1 6 13 - - 19 19 
อนุบาล 3 1 9 7 - - 16 16 

รวม 2 15 20   35 17.50 
ประถมศึกษาปีที่ 1 1 12 4 - - 16 16 
ประถมศึกษาปีที่ 2 1 9 4 2 - 15 15 

กราฟแสดงข้อมูลวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร

ต่่ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก
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ระดับชั้นที่เปิดสอน จำนวน
ห้อง 

จำนวน(คน) รวม เฉลี่ย 
ต่อห้อง ปกต ิ เด็กพิเศษ 

ชาย หญิง ชาย หญิง 
ประถมศึกษาปีที่ 3 1 15 8 - - 23 23 
ประถมศึกษาปีที่ 4 1 9 6 - - 16 16 
ประถมศึกษาปีที่ 5 1 7 13 - - 21 21 
ประถมศึกษาปีที่ 6 1 10 6 - - 16 16 

รวม 6 62 41 3 - 107 17.83 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 1 9 13 1 1 24 24 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 1 9 13 - - 22 22 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 1 10 15 - - 25 25 

รวม 3 28 41 1 1 71 23.60 
รวมนักเรียนทั้งหมด 11 105 102 4 2 213 19.36 

 
4.  โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
        ระดับปฐมวัย   
               โรงเรียนบ้านคอแลน ได้ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรปฐมวัยพุทธศักราช  
2560 ประกอบด้วย 6 กิจกรรมหลัก 

1. กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
2. กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
3. กิจกรรมสร้างสรรค์ 
4. กิจกรรมเสรี 
5. กิจกรรมกลางแจ้ง 
6. กิจกรรมเกมการศึกษา 

จำนวนหน่วยการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ทั้งปีเท่ากับ  40 หน่วย 
 

ตารางกิจกรรมประจำวัน 
เวลา กิจกรรมประจำวัน 

07.30 น. - 08.25 น. 
08.25 น. - 08.45 น. 
08.45 น. - 09.00 น. 
09.00 น. - 09.20 น. 
09.20 น. - 10.00 น. 
10.00 น. - 10.10 น. 
10.10 น. - 10.40 น. 
10.40 น. - 11.10 น. 
11.10 น. - 11.50 น. 
11.50 น. - 12.10 น. 
12.10 น. - 14.00 น. 

รับเด็ก 
เคารพธงชาติสวดมนต์และกิจกรรมรวม 
ตรวจสุขภาพไปห้องน้ำ 
กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ/กิจกรรมกลางแจ้ง 
กิจกรรมเสริมประสบการณ์/กิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรู้ 
ของว่างเช้า (ขนม) 
กิจกรรมสร้างสรรค์ 
กิจกรรมเสรี/ศูนย์การเรียน 
รับประทานอาหารกลางวัน 
ทำความสะอาดล้างหน้าแปรงฟันเปลี่ยนเสื้อผ้าและเตรียมที่นอน 
กิจกรรมสงบก่อนนอนและนอนพักผ่อน 
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เวลา กิจกรรมประจำวัน 
14.00 น. - 14.10 น. 
14.10 น. - 14.20 น. 
14.20 น. - 14.50 น. 
14.50 น. - 15.00 น. 

เก็บท่ีนอนล้างหน้าแต่งตัว 
ของว่างบ่าย (นม) 
เกมการศึกษา/กิจกรรมกลางแจ้ง 
เตรียมตัวกลับบ้าน 

 
  5. สรุปข้อมูลผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 
 5.๑) ผลการประเมินพัฒนาการรายด้าน  
   ผลพัฒนาการเด็ก  ชั้นอนุบาลปีที่ 2 ปีการศึกษา 2567 

พัฒนาการ 
จำนวนเด็ก 
ที่ประเมิน 

จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ด ี พอใช้ ปรับปรุง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
๑.  ด้านร่างกาย 17 17 100 - - - - 
๒.  ด้านอารมณ์-จติใจ 17 17 100 - - - - 
๓.  ด้านสังคม 17 17 100 - - - - 
๔.  ด้านสติปัญญา 17 17 100 - - - - 

 
   ผลพัฒนาการเด็ก  ชั้นอนุบาลปีที่ 3 ปีการศึกษา  2567 

พัฒนาการ 
จำนวนเด็ก 
ที่ประเมิน 

จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ด ี พอใช้ ปรับปรุง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
๑.  ด้านร่างกาย 16 16 100 - - - - 
๒.  ด้านอารมณ์-จติใจ 16 16 100 - - - - 
๓.  ด้านสังคม 16 16 100 - - - - 
๔.  ด้านสติปัญญา 16 14 87.50 2 12.50 - - 

 
 5.2)  ร้อยละของเด็กที่มีผลการประเมินพัฒนาการรายด้าน ระดับ ดี ขึ้นไป 
ระดับชั้น นักเรียน

ทั้งหมด 
พัฒนาการด้าน 

ร่างกาย อารมณ-์จิตใจ สังคม สติปัญญา 
คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

อนุบาล 2 17 17 100 17 100 17 100 17 100 
อนุบาล 3 16 16 100 16 100 16 100 14 87.50 
รวม 33 33 100 33 100 33 100 31 93.75 
 
6. ข้อมูลอาคารสถานที่  

๑) อาคารเรียน ๓ หลัง 
- แบบ ป. ๑ ซ พ้ืนสูง ๑ หลัง ๓ ห้องเรียน 
- แบบ สปช. ๑๐๕/๒๕๒๖  ๑ หลัง ๓ ห้องเรียน ๓ ห้องพิเศษ 
- แบบ สปช.๑๐๔/๒๖  ๑  หลัง  ๓  ห้องเรียน 
- แบบสร้างเอง  ๑  หลัง  ๒  ห้องเรียน 

๒) อาคารอเนกประสงค์  ๑  หลัง 
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๓) บ้านพักครู  3  หลัง 
๔) ห้องน้ำห้องส้วม  ๓  หลัง  ๑๐  ที่   
๕) จำนวนห้องเรียนทั้งหมด ๑๑ ห้องเรียน  แบ่งเป็น 

 ชั้นปฐมวัย        =   ๑ : ๑ 
ชั้น ป.๑ - ป.๖   =   ๑ : ๑: ๑ : ๑ : ๑ : ๑ 
 ชั้น ม.๑ – ม.๓  =   ๑ : ๑ : ๑ 
พ้ืนที่ปฏิบัติกิจกรรม / นันทนาการ  ได้แก่  สนามกีฬา ( สนามฟุตบอล  สนามวอลเล่ย์บอล   
สนามบาสเกตบอล )  ห้องกิจการลูกเสือ อาคารเอนกประสงค์  ใต้ถุนอาคาร                                                             

7. ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 1) ห้องสมุดมีขนาด 54 ตารางเมตร จำนวนหนังสือในห้องสมุด ๑๓,๓๔๓   เล่ม 
   การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบ 120 คน 
  จำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย  102  คน ต่อ วันคิดเป็นร้อยละ 40.32 
ของนักเรียนทั้งหมด 

2) ห้องปฏิบัติการ 
  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    จำนวน 1 ห้อง 

   ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    จำนวน 1 ห้อง 
 3) คอมพิวเตอร์ จำนวน 30 เครื่อง 
   ใช้เพื่อการเรียนการสอน 30 เครื่อง 
   ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต 7 เครื่อง 
   จำนวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย 30 คน ต่อวัน  
 คิดเป็นร้อยละ 11.86 ของนักเรียนทั้งหมด  ใช้เพ่ือการบริหารจัดการ 3 เครื่อง 
        4) สรุปข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน   
  4.1) จำนวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน  ปีการศึกษา  ๒๕๖7 

แหล่งเรียนรู้ ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ ม.๑ ม.๒ ม.๓ 
๑. ห้องสมุด 19 16 17 16 23 15 22 19 25 
๒. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 19 16 17 16 23 15 22 19 25 
๓. ห้องปฏิบัติการโรงเรียนสีขาว 19 16 17 16 23 15 22 19 25 
๔. ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 19 16 17 16 23 15 22 19 25 
๕. ห้องสหกรณ์ 19 16 17 16 23 15 22 19 25 
๖. ห้องสื่อการเรียนการสอนเด็กเรียน
รวม 

19 16 17 16 23 15 22 19 25 

รวม 114 96 102 96 138 90 132 144 150 
 

 4.2) จำนวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน  ปีการศึกษา  ๒๕๖7 
แหล่งเรียนรู้ อ.2 อ.3 ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ ม.๑ ม.๒ ม.๓ 

1. สวนสัตว์อุบลราชธาน ี 6 6 17 15 23 16 22 15 22 19 25 
2. วัดป่าบ้านคอแลน 19 16 17 15 23 16 22 15 22 19 25 
3. ศูนย์วิทยาศาสตร์ 6 6 17 15 23 16 22 15 22 19 25 
4. วัดสว่างวินัย 19 16 17 15 23 16 22 15 22 19 25 
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5) ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้ 
แก่ครู นักเรียน ในปีการศึกษาที่รายงาน 
    5.1) ชื่อ-สกุล นายพงษ์พิภัทร ไชยเสนหาญ ให้ความรู้เรื ่อง วงจรไฟฟ้าเบื้องต้น สถิติการให้
ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน……………3………..ครั้ง/ปี 
    5.2) ชื่อ-สกุล นางสาวณปภัช  นนท์ศิริ  ให้ความรู้เรื่อง การทำกระทง สถิติการให้ความรู้ใน
โรงเรียนแห่งนี้ จำนวน…………3…………..ครั้ง/ปี 
        5.3) ชื่อ-สกุล นายไพบูลย์ พรหมวงศ์  ให้ความรู้เรื่อง ลักษณะของต้นไผ่แต่ละต้น สถิติการให้
ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน…………1…………..ครั้ง/ปี 
        5.4) ชื่อ-สกุล  นางบัวไล ขันทอง  ให้ความรู้เรื่อง การเปลี่ยนแปลงของต้นไผ่หลังจากโดนความ
ร้อน สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน…………1…………..ครั้ง/ปี 

8. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียน โรงเรียนตั้งอยู่กลางหมู่บ้าน ติดกับวัดสว่างวินัย (วัดบ้านคอแลน)  

และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชนตำบลคอแลน มีถนนรอบด้านทิศเหนือและทิศใต้ เดิมเป็นหมู่บ้านเดียว 
ปัจจุบันแบ่งออกเป็น ๓ หมู่บ้าน คือ บ้านคอแลน หมู่ที่ ๑  หมู่ ๑๘ และบ้านแสงอุดม หมู่ที่ ๑๒  มีประชากรใน
เขตบริการ 1,894 คน 538 ครัวเรือน นับถือศาสนาพุทธ 537 อีก ๑ ครอบครัว นับถือศาสนาคริสต์ 
      ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทำนา ทำสวน  ปลูกยางพารา สามารถเก็บผลผลิตได้มาก
พอสมควร อย่างไร  ก็ตามประชากรมีความรัก ความสามัคคีกันดีมาก และยินดีให้ความร่วมมือ เสียสละ ในการ
จัดการศึกษาและเด็กทุกคนเรียนจบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ อาชีพที่สามารถสร้างรายได้ให้แก่ชุมชนคือ การสาน
หวดนึ่งข้าวเหนียว ซึ่งเป็นหนึ่งผลิตภัณฑ์หนึ่งตำบล (OTOP) และมีคำขวัญของหมู่บ้านคือ “คนคอแลน แดนกะปู
ขน คนสานหวด” 
  ๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ อาชีพทำนาทำสวน ร้อยละ ๙๙.๐๐            
มีรายได้เฉลี่ยต่อปี  3๐,๐๐๐  บาท 

3) จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
    โรงเรียนบ้านคอแลนอยู่กลางหมู่บ้าน ใกล้แหล่งเรียนรู้ในชุมชน และหน่วยงานองค์กรต่างๆ 

หลายแห่งด้วยกันเช่น วัด รพสต. ศูนย์OTOP สำนักงานเทศบาลตำบลคอแลน และได้รับการส่งเสริมสนับสนุน
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากชุมชน ร้านค้า  องค์กร หน่วยงานของทางราชการอย่างสม่ำเสมอ  จุดอ่อน
โอกาสและข้อจำกัด บริเวณโรงเรียนมีพื้นที่ในการจัดกิจกรรมต่างๆจำกัด ไม่เหมาะที่จะทำสวนเกษตร  

  
9.  สรุปผลการประเมินจากหน่วยงานภายนอกและข้อเสนอแนะ 
ผลประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ีหรือรอบภายใต้สถานการณ์ covid-19 (รอบล่าสุด)      

ระดับการศึกษาปฐมวัย   
กรณโีรงเรียนที่ได้รับการประเมินภายนอก ภายใต้สถานการณ์ Covid-19 แล้ว 
 โรงเรียนบ้านคอแลน ได้รับการประเมินภายนอก ภายใต้สถานการณ์ Covid-19 โดยการประเมินจาก
รายงานผลการประเมินตนเอง (Self  Assessment  Report : SAR) จาก สมศ. วันที ่ ๒๐ กรกฎาคม พ.ศ. 
๒๕๖๔  โดยตัวแทนหน่วยประเมิน /ชื่อผู้ประเมิน 1. นายสะอาด วรรณทอง  ประธาน 2.นายปิยะกุล อุทโท 
กรรมการ 3.นางวนิดา รุณดิษฐ์ กรรมการและเลขานุการ 
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การศึกษาปฐมวัย 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
จุดเน้น เด็กได้รับการพัฒนาครบทั้ง ๔ ด้าน 

ผลพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 
√ ๑. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของเด็กปฐมวัย   ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ)  

  พอใช้ (๔ ข้อ)   
  ดี (๕ ข้อ) 

√ ๒. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัยอย่างเป็น
ระบบตามเป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

√ ๓. มีพัฒนาการสมวัยตามเป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
√ ๔. มีการนาผลประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัยมาพัฒนา

เด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย 
√ ๕. มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัย

ต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ข้อแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน 
 สถานศึกษาควรระบุเป้าหมายคุณภาพของเด็กที่สอดคล้องกับจุดเน้นอื่นๆ ของรายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR) ให้ชัดเจนยิ่งขึ้น เช่น จุดเน้น ตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา “ไหว้สวย ช่วยงานผู้ใหญ่” โดยอาจจะ
มีการกาหนดเป้าหมาย เด็กร้อยละ ๑๐๐ มีความสามารถในการไหว้สวย และมีจิตอาสา โดยสถานศึกษามีการ
กำหนดแผน โครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมการไหว้สวย จิตอาสา และการประกวดการไหว้สวย โดยผู้สอนใช้วิธี
สังเกต ระยะเวลา ๑ ปีการศึกษาเม่ือสิ้นสุดลงได้ดาเนินการประเมินเด็ก ๕๐ คน พบว่า เด็ก ร้อยละ ๙๐ สามารถ
ไหว้ได้สวยขึ้นและมีจิตอาสามากขึ้น มีเด็ก ร้อยละ ๑๐ ยังไหว้และมีจิตอาสาไม่บ่อยนัก ดังนั้นสถานศึกษาจึงได้
วางแผนจัดโครงการไหว้สวย ช่วยงานผู้ใหญ่ ในปีการศึกษาต่อๆ ไป เมื่อสิ้นสุดโครงการ สถานศึกษาได้น ำเสนอ
ผลการสรุปโครงการและข้อมูลผ่านช่องทางต่าง ๆ ที่หลากหลายเพื่อแจ้งผลการดำเนินการให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
เป็นต้น 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
จุดเน้น การบริหารแบบมีส่วนร่วม 

ผลพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 
√ 1. มีการวางแผนการดำเนินการในแต่ละปีการศึกษา   ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ)  

  พอใช้ (๔ ข้อ)   
  ดี (๕ ข้อ) 

√ 2. มีการนำแผนการดำเนินการไปใช้ดำเนินการ 
√ 3. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการตามแผน 
√ 4. มีการนำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขใน            

ปีการศึกษาต่อไป 
√ 5. มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 

ข้อแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน 
 สถานศึกษาควรระบุกระบวนการพัฒนาตามแผนงานด้านการบริหารและการจัดการ อย่างเป็นระบบ             
ครบวงจรคุณภาพ (PDCA) ตามจุดเน้น การบริหารแบบมีส่วนร่วม แต่ควรระบุข้อมูลบางส่วนที่สถานศึกษาได้
ดำเนินงานจริงไว้ในรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ในคราวต่อไป เช่น ควรระบุวิสัยทัศน์  
พันธกิจ กำหนด ค่าเป้าหมายในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ เพื่อเป็นหลักเทียบเคียงถึงความ
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14 

สอดคล้องระหว่างการดำเนินการบริหารและการจัดการกับผลที่เกิดขึ้นจากการพัฒนาอีกทั้งควรระบุวิธีการ
รายงานผลการพัฒนาผ่านสื่อต่างๆทุกรูปแบบ เช่น การรายงานผลการพัฒนาด้านกระบวนการบริหารและการ
จัดการต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องตามช่องทาง ต่าง ๆ โดยใช้การประชุมผู้มีส่วนได้เสีย รายงานเป็นเอกสาร รางงานผ่าน
กลุ่ม Line ผู้ปกครอง Facebook Page ของสถานศึกษา เป็นต้น ซึ่งข้อมูลดังกล่าวมาข้างต้น ควรระบุไว้ในใน
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของสถานศึกษา จะทำให้ผู ้เกี ่ยวข้องทราบถึงความสอดคล้องของการ
ดำเนินงาน และผลที่เกิดขึ้นจากการพัฒนาจะทำให้รายงานการประเมินตนเองมีรายละเอียดครบถ้วน สมบูรณ์ 
รวมถึงเพ่ิมคุณค่าในรายงานและความน่าเชื่อถือของผลการประเมินมากยิ่งขึ้น 

มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสาคัญ 
จุดเน้น จัดประสบการณ์พัฒนาการเด็ก ๔ ด้าน สมวัย 

ผลพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลการประเมิน 
√ ๑. ครูมีการวางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้รายปีครบ

ทุกหน่วยการเรียนรู้ ทุกชั้นปี 
  ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ)  
  พอใช้ (๔ ข้อ)   
  ดี (๕ ข้อ) √ ๒. ครูทุกคนมีการนาแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ไปใช้

ในการจัดประสบการณ์โดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

√ ๓. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดประสบการณ์อย่าง
เป็นระบบ 

√ ๔. มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดประสบการณ์ของ
ครูอย่างเป็นระบบ 

√ ๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อพัฒนา
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์ 

 
ข้อแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน 
 สถานศึกษาควรระบุข้อมูลเพ่ิมเติมในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ให้ชัดเจน ในประเด็น ครูทุกคน
มีการนำแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ไปใช้ในการจัดประสบการณ์โดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้ ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ โดยระบุ การดำเนินงานด้านการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ ตามวงจร
คุณภาพ (PDCA) ให้เห็นกระบวนการพัฒนา ได้แก่ สถานศึกษาได้ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทุกคนให้มี
ศักยภาพในการจัดทาแผน การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา ในทุกด้าน จัดประสบการณ์การเรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เปิดโอกาสให้
เด็กมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จากการ
เรียนผ่านการเล่น โดยลงมือปฏิบัติ ด้วยตนเอง และเป็นรายกลุ่ม จัดประสบการณ์ที่หลากหลาย นำภูมิปัญญา
ท้องถิ่นเข้ามาบูรณาการในการจัดกิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ดำเนินการวัด
และประเมินเด็กโดยใช้เครื่องมือที่หลากหลาย เช่น แบบการสังเกต แบบสัมภาษณ์ แบบสำรวจ แบบบันทึก
พฤติกรรมในการปฏิบัติกิจกรรมประจำวัน อย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาเด็ก รวมทั้งการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
แบบมีส่วนร่วมของผู้ที ่เกี ่ยวข้อง โดยใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู ้ทางวิชาชีพ PLC (Professional 
Learning Community) ตามระดับชั้น และนำผลที่ได้มาพัฒนาปรับปรุงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ เป็นต้น 
 
 9.1 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมจากการประเมินภายนอก ภายใต้สถานการณ์ Covid-19  
 สถานศึกษาควรเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ในครั้งต่อไปให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้นโดยควรมี       
การระบุวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่มุ่งพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนเป็นสำคัญที่เป็นปัจจุบัน โครงสร้างการ
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บริหารมีข้อมูล การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะสั ้น ระยะยาว และแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา โครงการหรือกิจกรรม หลักสูตรของสถานศึกษา ควรระบุข้อมูลพ้ืนฐานให้ครบถ้วน เช่น ข้อมูลอาคาร
สถานที่ ควรมีข้อมูลสรุปการมีพัฒนาการอย่างต่อเนื่องอย่างน้อย ๓ ปี ควรระบุแบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในทุกมาตรฐาน ควรมีการแยกประเมินตนเองในแต่ละช่วงชั้น เช่น ระดับพ้ืนฐาน
อาจจะแยกประเมินเป็น ช่วงชั้นที่ ๑ (ป.๑ -ป.๓) ช่วงชั้นที่ ๒ (ป.๔ -ป.๖) ช่วงชั้นที่ ๓ (ม.๑ -ม.๓) ซึ่งจะทำให้มี
การสรุปข้อมูลในเชิงลึกของแต่ละช่วงชั้น ได้ชัดเจนยิ่งขึ้น รวมถึงการระบุความชัดเจนว่าได้เผยแพร่ (SAR) ให้
ผู้เกี่ยวข้องต่าง ๆ ทั้งคณะกรรมการสถานศึกษา ต้นสังกัด หรือผู้เกี่ยวข้องให้ได้รับทราบทั้งในรูปแบบออนไลน์ 
และเอกสาร รวมทั้งมีช่องทางให้ผู ้อ่านหรือผู้ที ่สนใจสามารถเข้าถึงข้อมูลรายงานการประเมินตนเอง และ
หลักฐานอื่น ๆ ที่สถานศึกษาจัดทำได้ง่ายขึ้น เช่น การจัดทำ Link หรือ QR Code ที่เชื่อมโยงกับฐานข้อมูลของ
การสรุปการปฏิบัติงานแต่ละโครงการที่นามาอ้างอิงในแต่ละมาตรฐาน เป็นต้น 
 9.2 การนำผลการประเมินคุณภาพภายนอกไปใช้ 
         จากผลการประเมินตามมาตรฐานที่ 1 พบว่า คุณภาพของผู้เรียน มีคุณภาพอยู่ในระดับ ดี นั้น  
โรงเรียนได้มีการวิเคราะห์ถึงการระบุเป้าหมายคุณภาพของเด็กปฐมวัย มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของเด็ก
ปฐมวัยอย่างเป็นระบบตามเป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย มีพัฒนาการสมวัยตามเป้าหมายการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย มีการนำผลประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัยมาพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย และมีการนำเสนอ
ผลการประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัยต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง ทำให้ทราบว่าถึงเป้าหมายคุณภาพของเด็กปฐมวัย มี
แนวทางการพัฒนาเด็กที่ชัดเจนมากขึ้น นำไปสู่การระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัยอย่างเป็นระบบตาม
เป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย เพื่อให้เด็กได้มีพัฒนาการสมวัยตามเป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย จากนั้นนำ
ผลประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัยมาพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย  และนำเสนอผลการประเมิน
คุณภาพของเด็กปฐมวัยต่อผู้ที่เกี่ยวข้องให้ทราบถึงผลที่เกิดข้ึนหลังจากเกิดกระบวนการต่าง ๆ  
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ส่วนที่ 2 

ตอนที ่2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 

   ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment  Report: SAR) ของโรงเรียนบ้านคอแลน 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี  เขต 5 ปีการศึกษา 2567 ระดับปฐมวัย 
มีรายละเอียดดังนี้ 
 

1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน 
1.๑ ระดับปฐมวัยปีการศึกษา  2567 ภาพรวมมีคุณภาพในระดับ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ 

กำลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

ผลการประเมินตนเองระดับปฐมวัยในภาพรวมมีคุณภาพ     ✓ 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของเด็ก     ✓ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ     ✓ 
มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ     ✓ 

 
สรุปผลการประเมิน 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของเด็ก   ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยมม 
1. กระบวนการพัฒนา 
     โรงเรียนบ้านคอแลน ส่งเสริมให้ครูได้พัฒนาการจัดการเรียนการสอน จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุก ๆ ด้านให้
เหมาะสมกับวัย โดยกระบวนการในการพัฒนาคุณภาพของเด็กโดยได้ดำเนินการจัดประสบการณ์ 6 กิจกรรม
หลัก และโครงการ 3 โครงการ ได้แก่ โครงการจัดหาสื่อการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ระดับปฐมวัย โครงการ
พัฒนาผู้เรียนระดับปฐมวัย โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ในการพัฒนาคุณภาพของเด็ก ส่งผลให้เด็กได้
ประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข จนเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง ชุมชน 

2. ผลการดำเนินงาน 
ตารางที่ 1 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
              ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 พัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ

ตนเองได้ 
มาตรฐานที่ 1 ประเด็นพิจารณา  ค่าร้อยละ  

แหล่งข้อมลูร่องรอย
หลักฐานหรือผลงานเชิง

ประจักษ ์

1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุข
นิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได้ 
 

ค่า 
เป้าหมาย 

 

ผล 
การประเมิน 

1) เด็กมีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของ
กรมอนามัย 

90 97.50 - แบบบันทึกน้ำหนัก
ส่วนสูง  

2) เด็กมสีุขภาพอนามยัและสุขนิสยัที่ดี 95 95.92 - เอกสาร/ภาพถ่าย 



15 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านคอแลน ปีการศึกษา 2567 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาอบุลราชธานี เขต 5 

 

มาตรฐานที่ 1 ประเด็นพิจารณา  ค่าร้อยละ  
แหล่งข้อมลูร่องรอย

หลักฐานหรือผลงานเชิง
ประจักษ ์

1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุข
นิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได้ 
 

ค่า 
เป้าหมาย 

 

ผล 
การประเมิน 

3) เด็กปฏิบตัิตนตามข้อตกลงของห้องเรียน รวมทั้ง เล่น
และปฏิบตัิกิจกรรมได้อย่างปลอดภัยต่อตนเอง และต่อ
ผู้อื่น 

95 96.03 - เอกสาร/ภาพถ่าย 

4) เด็กรู้และปฏิบัตตินที่หลีกเลี่ยงสภาวะทีเ่สี่ยงต่อโรค 
สิ่งเสพตดิ และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และ
สถานการณ์ที่เสีย่งอันตราย 

95 96.36 - เอกสาร/ภาพถ่าย 

5) เด็กสามารถเคลื่อนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่ว 90 96.55 - เอกสาร/ภาพถ่าย 
เฉลี่ย  ผลการประเมินสูงกว่าค่าเป้าหมาย และมีผลการ
พัฒนาเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 3.47 

93 96.47 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

 
ตารางที่ 2 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
             ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
มาตรฐานที่ 1 ประเด็นพิจารณา  ค่าร้อยละ  

แหล่งข้อมลูร่องรอย
หลักฐานหรือผลงาน

เชิงประจักษ ์

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออก
ทางอารมณ์ได้ 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผล 
การประเมิน 

1) เด็กร่าเริง แจม่ใสสามารถแสดงอารมณ์ ความรู้สึก ได้
สอดคล้องกับสถานการณ์อย่างเหมาะสมตามวัย 

90 94.86 - เอกสาร/ภาพถ่าย 

2) เด็กกลา้แสดงออกได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ ์ 90 94.41 - เอกสาร/ภาพถ่าย 
3) เด็ก สนใจศลิปะ-ดนตรี มคีวามสุขและแสดงท่าทาง/
เคลื่อนไหวประกอบเพลง จังหวะ และดนตรไีด้ และสร้างผลงาน
ศิลปะ ได้เหมาะสมตามวัย 

90 94.05 - เอกสาร/ภาพถ่าย 

4) เด็กมีความเมตตา กรณุา  มีน้ำใจ ช่วยเหลือและแบ่งปัน 90 94.49 - เอกสาร/ภาพถ่าย 
5) เด็กสามารถทำงานท่ีได้รับมอบหมายจนสำเรจ็ได้ด้วยตนเอง 95 92.58 - เอกสาร/ภาพถ่าย 
6) เด็กรูจ้ักยับยั้งช่ังใจ อดทนในการรอคอย และรู้จักอดกลั้นต่อ
สิ่งเร้าใจท่ีมากระทบหรือพบเห็น 

95 95.08 - เอกสาร/ภาพถ่าย 

7) เด็กมีจติสำนึกและคา่นิยมที่ดี เคารพสิทธิ รู้หน้าทีร่ับผดิชอบ 
ซื่อสัตยส์ุจรติ มีคณุธรรมจรยิธรรมตามที่สถานศึกษากำหนด 

95 95.06 - เอกสาร/ภาพถ่าย 

8) เด็กยอมรับและพอใจในความสามารถและผลงานของตนเอง 

และผู้อื่น 
95 95.15 - เอกสาร/ภาพถ่าย 

เฉลี่ย  ผลการประเมินสูงกว่าค่าเป้าหมาย และมีผลการพัฒนา
เพ่ิมขึ้นร้อยละ 1.96 

92.50 94.46 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านคอแลน ปีการศึกษา 2567 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาอบุลราชธานี เขต 5 

 

ตารางที่ 3  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
ประเด็นพิจารณาท่ี 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

มาตรฐานที่ 1 ประเด็นพิจารณา  ค่าร้อยละ  
แหล่งข้อมลูร่องรอย
หลักฐานหรือผลงาน

เชิงประจักษ ์

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็น
สมาชกิที่ดีของสังคม 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผล 
การประเมิน 

1) เด็กสามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกจิวัตร
ประจำวันได้เหมาะสม 

95 95.22 - เอกสาร/ภาพถ่าย 

2) เด็กมีวินัยในตนเอง เก็บของเลน่ ของใช้เข้าที่อย่าง
เรียบร้อยด้วยตนเอง 

95 95 - เอกสาร/ภาพถ่าย 

3) เด็กใช้สิ่งของเครื่องใช้อย่างประหยัดและพอเพียง 95 95.08 - เอกสาร/ภาพถ่าย 
4) เด็กสามารถดูแลรักษาธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมท้ังภายใน
และภายนอกห้องเรียน รวมทั้งทิ้งขยะได้ถูกท่ีด้วยตนเอง 

95 95.30 - เอกสาร/ภาพถ่าย 

5) เด็กสามารถปฏิบัตตินตามมารยาทไทยได้เหมาะสมกับ
กาลเทศะ  เช่น การไหว้ การยิม้ ทักทาย และมสีัมมาคารวะ
กับผู้ใหญ ่

95 95.15 - เอกสาร/ภาพถ่าย 

6) เด็กสามารถเล่นหรือทำงานร่วมกับผู้อื่น และยอมรับหรือ
เคารพความแตกต่างระหว่างบุคคลได ้

95 95.11 - เอกสาร/ภาพถ่าย 

7) เด็กสามารถปฏิบัตตินเป็นผู้นำและผูต้ามไดเ้หมาะสมกับ
สถานการณ ์

90 94.34 - เอกสาร/ภาพถ่าย 

เฉลี่ย  ผลการประเมินสูงกว่าค่าเป้าหมาย และมีผลการ
พัฒนาเพ่ิมขึ้นร้อยละ 0.8 

94.23 95.03 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

 
ตารางที่ 4  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

ประเด็นพิจารณาท่ี 1.4 พัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหา
ความรู้ได้  

มาตรฐานที่ 1 ประเด็นพิจารณา  ค่าร้อยละ  
แหล่งข้อมลูร่องรอย
หลักฐานหรือผลงาน

เชิงประจักษ ์

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิด
พ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผล 
การประเมิน 

1) เด็ก สามารถสนทนาโตต้อบ และเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ 90 92.36 - เอกสาร/ภาพถ่าย 
2) เด็กสามารถ จับคู่ เปรียบเทียบ จำแนก จัดกลุ่ม และ
เรียงลำดับเหตุการณ์ได ้

90 91.55 - เอกสาร/ภาพถ่าย 

3) เด็กสามารถตั้งคำถามในสิ่งท่ีตนเองสนใจหรือสงสัย และ
ค้นหาคำตอบโดยใช้วิธีการที่หลากหลายด้วยตนเองได้ 

95 92.58 - เอกสาร/ภาพถ่าย 

4) เด็กสามารถระบุปญัหา สร้างทางเลือก และเลือกวิธี
แก้ปัญหาได ้

90 91.62 - เอกสาร/ภาพถ่าย 

5) เด็กสามารถ อธิบาย เช่ือมโยงสาเหตุและผลที่เกิดขึ้นใน
สถานการณ์หรือการกระทำได ้

90 91.11 - เอกสาร/ภาพถ่าย 

6) เด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด และคดิเชิงเหตผุล
ทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร ์

90 91.69 - เอกสาร/ภาพถ่าย 

7) เด็กสร้างสรรคผ์ลงานตามความคิดและจินตนาการ เช่น 
งานศิลปะ การเคลื่อนไหว และท่าทางการเล่นอิสระ 

95 95.15 - เอกสาร/ภาพถ่าย 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านคอแลน ปีการศึกษา 2567 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาอบุลราชธานี เขต 5 

 

มาตรฐานที่ 1 ประเด็นพิจารณา  ค่าร้อยละ  
แหล่งข้อมลูร่องรอย
หลักฐานหรือผลงาน

เชิงประจักษ ์

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิด
พ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผล 
การประเมิน 

8) เด็กสามารถใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก 
กล้องดิจิตอล เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ และแสวงหา
ความรู้ได ้

95 95.22 - เอกสาร/ภาพถ่าย 

เฉลี่ย  ผลการประเมินสูงกว่าค่าเป้าหมาย และมีผลการ
พัฒนาเพ่ิมขึ้นร้อยละ 0.78 

91.88 92.66 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

 

 
ตารางที่ 5 แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ค่าร้อยละผลการ
ประเมินราย
ประเด็นการ
พิจารณา 

สรุปผลการประเมิน
รายประเด็นการ

พิจารณา 

มาตรฐานที ่ ๑  คุณภาพของเด็ก   92.92 94.66 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ด ี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได ้

93 96.47 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ  ควบคุมและแสดงงอออกทางอารมณ์ได้ 92.50 94.46 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชกิท่ีดีของ
สังคม 

94.23 95.03 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปญัญา สือ่สารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและ
แสวงหาความรูไ้ด ้

91.88 92.66 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 92.92 94.66 ยอดเย่ียม 

 
แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก พบว่า ผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพของเด็ก 

เป็นไปตามเป้าหมาย จำนวน  0 ประเด็นพิจารณา สูงกว่าเป้าหมาย จำนวน 4 ประเด็นพิจารณา และ ต่ำกว่า
เป้าหมาย จำนวน 0 ประเด็นพิจารณา  เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการดำเนินงานแล้วการดำเนินการพัฒนา
คุณภาพของเด็ก สูงกว่าเป้าหมาย เป็นส่วนใหญ่ ประสิทธิผลของการดำเนินงานในมาตรฐานที่ 1 มีพัฒนาการ
สูงขึ้น จำนวน 4 ประเด็นพิจารณา ได้แก่ ๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้  ๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ  ควบคุมและแสดงงอออกทางอารมณ์ได้ ๑.๓ มีการ
พัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสาร
ได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก โรงเรียนบ้านคอแลน ปีการศึกษา 2567 อยู่ใน
ระดับ ยอดเยี่ยม 
 
1) จุดเด่น  

1. เด็กมีพัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญาอย่าง
เหมาะสมตามวัย พัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง เด็กได้รับการ
ส่งเสริมภาวะโภชนาการเหมาะสมวัย ได้แก่ การดื่มนมอาหารเสริม อาหารกลางวัน เด็กเคลื่อนไหวร่างกายอย่าง
คล่องแคล่ว เด็กรู้จักดูแลสุขภาพร่างกายของตนเองปฏิบัติจนเป็นนิสัย  ผ่านกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรมและ
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านคอแลน ปีการศึกษา 2567 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาอบุลราชธานี เขต 5 

 

เจ้าหน้าที่สาธารณสุขเข้ามาให้บริการตรวจสุขภาพรายบุคคล เด็กรู้จักเอาตัวรอด ดูแลตนเองตามข้อปฏิบัติ
ข้อตกลงอย่างสม่ำเสมอ  

2. เด็กมีพัฒนาการ ด้านอารมณ์-จิตใจ อย่างเหมาะสมตามวัย ร่าเริงแจ่มใส ชื่นชมและแสดงออกทาง
ศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว  โดยใช้กิจกรรมดนตรี กิจกรรมเคลื่อนไหวด้วยเพลง ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ส่งผลให้
เด็กมีสุนทรียภาพ มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี  รู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย  ยอมรับผู้อื่น รู้หน้าที่
รับผิดชอบ มีคุณธรรม จริยธรรม และจิตใจที่ดีงามผ่านกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรมที่เหมาะสมตามวัย 

3. พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม เด็กมีวินัย รับผิดชอบ เชื่อฟัง
คำสั่งสอนของพ่อแม่ ครูบาอาจารย์ มีความซื่อสัตย์ สุจริต ช่วยเหลือแบ่งปัน เล่นและทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และ
ประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนนับถือ เหมาะสมตามวัย 

4. ใช้สื ่อเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้จากประสบการณ์ตรงจากจัดมุม
ประสบการณ์ท่ีจัดขึ้น เหมาะสมตามวัย 

 
2) จุดควรพัฒนา  

1. พัฒนาการการใช้ภาษา การสังเกต การจำแนก การเปรียบเทียบสิ่งตางๆ รอบตัว เด็กจำเป็นต้อง
เรียนรู้ภาษาเพ่ือใช้ในการสื่อความหมาย การคิด การจินตนาการ การรับรู้ การแสดงออก การโต้ตอบกับผู้อ่ืน 
และการปรับตัวเข้ากับสิ่งแวดล้อม ผ่านการจัดกิจกรรมที่หลายหลายครอบคลุมทุกด้านอย่างสม่ำเสมอ 

2. พัฒนาการเด็กด้านสติปัญญายังไม่หลากหลาย ได้แก่ การคิดสร้างสรรค์ การคิดแก้ปัญหา  การคิด
รวบยอด และทักษะการสื ่อสาร ผ่านการจัดกิจกรรมเสริมทักษะประสบการณ์นักวิทยาศาสตร์น้อยอย่าง
สม่ำเสมอ 
 
3) แนวทางการพัฒนา/แผนที่จะพัฒนามาตรฐานที่ 1 

แผนปฏิบัติงานที่ ๑  เสริมประสบการณ์ความรู้และทักษะพื้นฐานนักเรียนระดับปฐมวัย 
แผนปฏิบัติงานที่ 2  เสริมประสบการณ์ความรู้พัฒนาสุนทรียภาพด้านการเคลื่อนไหว ดนตรีและกีฬา 
แผนปฏิบัติงานที่ 3  ส่งเสริมสุขภาพและอนามัย เด็กปฐมวัย 
แผนปฏิบัติงานที่ 4  เสริมประสบการณ์กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
 

http://www.muked.net/school_box/-v021-1.09.27.doc
http://www.muked.net/school_box/-v021-1.09.27.doc
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านคอแลน ปีการศึกษา 2567 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาอบุลราชธานี เขต 5 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
1. กระบวนการพัฒนา 

                โรงเรียนบ้านคอแลน ดำเนินการบริหารและจัดการสถานศึกษาด้วยรูปแบบการนิเทศภายใน
สถานศึกษา (KHOLAEN SUPERVISION MODEL)และใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 
(Professional Learning Community) เพื ่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเร ียนรู ้ของครูให้ม ีประสิทธ ิภาพ 
นอกจากนี้ยังมีมีการบริหารงานที่เป็นระบบ ยึดหลักการมีส่วนร่วม การทำงานเป็นทีม  ส่งผลให้โรงเรียนมีระบบ
และกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ
และมีประสิทธิผลนอกจากนี้ยังเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา มีการกำกับติดตาม
การดำเนินงานอย่างเป็นระบบและ ต่อเนื่อง เพ่ือสร้างความม่ันใจต่อคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านคอแลน มีการดำเนินงานกระบวนการบริหารและการจัดการระดับปฐมวัยอย่างเป็น
ระบบคือ มีการวางเป้าหมายความสำเร็จ กำหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจที่จะดำเนินการไว้อย่างชัดเจน ปรากฏ 
แผนพัฒนา พ.ศ.2567 แผนปฏิบัติการปี 2567 ระหว่างดำเนินการตามแผน สถานศึกษา มีการกำกับ นิเทศ 
ติดตาม มีการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ และมีร่องรอย การนำผลประเมินไปปรับปรุงพัฒนา 
กระบวนการทำงานตามวงจรคุณภาพมีความเป็นระบบ มีการประเมินตนเองอย่างมีคุณภาพ มีคำสั่ง แต่งตั้ง
คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน มีผู ้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมในการประเมินด้ว ย 
สถานศึกษากำหนดวิธีการ เครื่องมือ และ แนวทางเก็บรวบรวมข้อมูลจากหลายแหล่ง มีกระบวนการบริหารและ
การจัดการที่มีความเป็นระบบเปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายเข้ามามีส่วนร่วมโดยร่วมกับชุมชน ผู้ปกครองนักเรียนและ
เครือข่ายความร่วมมือต่าง ๆ รวมทั้งกรรมการสถานศึกษา หน่วยงานภาครัฐ เช่น องค์การบริหารส่วนตำบล 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล เข้ามาสนับสนุนการจัดการศึกษาปฐมวัยอย่าง ต่อเนื่องสม่ำเสมอ ทำให้เด็ก
ได้รับการบริการด้านการพัฒนาสุขภาวะ ด้านโภชนาการ ความปลอดภัยจาก โรคติดต่อ พัฒนาสิ่งแวดล้อมและ
อ่ืนๆ สถานศึกษามีหลักสูตรปฐมวัยที่ครอบคลุมพัฒนาการ ทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น เป็นหลักสูตร
ที่มีความยืดหยุ่นสมบูรณ์เหมาะสม สถานศึกษาจัดกิจกรรมอย่างหลากหลาย จัดครูให้เพียงพอพบว่ามีครูครบชั้น
คือมีครูอนุบาล ๒ และอนุบาล ๓ อยู่ ห้องละ ๑ คน ครูมีวุฒิการศึกษาวิชาเอกปฐมวัยและคอมพิวเตอร์ แต่มี
ประสบการณ์สอนระดับปฐมวัย มีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ สามารถจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้
สอดคล้องกับความแตกต่าง ระหว่างบุคคล สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนได้
เหมาะสมสะอาดปลอดภัย นอกห้องเรียนมีสนามหญ้าและลานคอนกรีตให้ออกกำลังกายอย่างสะดวก  สภาพ
ภายในห้องเรียนจัดเป็นสัดส่วน มีบริเวณ แปรงฟัน ล้างมือ และห้องสุขาในตัวอาคาร มีการจัดเก็บสิ่งของ ชุดที่
นอนและอุปกรณ์ต่างๆ อย่างเป็นระเบียบ อุปกรณ์ของใช้และที่นอนได้รับการตรวจและดูแลจากครูร่วมมือกับ
ผู้ปกครอง  การจัดสื่อการเรียนรู้ เช่น ของเล่น หนังสือนิทาน และสื่อ ฝึกความพร้อมกล้ามเนื้อมัดเล็กกล้ามเนื้อ
มัดใหญ่มีใช้พอสมควรแต่ยังไม่หลากหลาย สื่อสำหรับมุด ลอด ปีน ป่ายในห้องเรียนไม่มี ต้องไปใช้สนามเด็กเล่น
แทน มีสนามเด็กเล่นเป็นสนามฝึกพัฒนาบูรณาการความเคลื่อนไหวและการทรงตัวเพียงพอและปลอดภัย 
ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ โดยการจัดคอมพิวเตอร์ 
โทรทัศน์ ทุกห้อง ทำให้เกิดความสะดวกสำหรับเด็กจัดประสบการณ์การเรียนรู ้ การจัดมุมประสบการณ์
เหมาะสมกับช่วงวัยสอดคล้องกับพัฒนาการของเด็ก 
 

2. ผลการดำเนินงาน 
               โรงเรียนบ้านคอแลน ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและ
การจัดการ ปีการศึกษา 2567 ดังนี้ 
ตารางที่ 6  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณาท่ี 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านคอแลน ปีการศึกษา 2567 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาอบุลราชธานี เขต 5 

 

มาตรฐานที่ 2 ประเด็นพิจารณา  ระดับคุณภาพ  
แหล่งข้อมลูร่องรอย
หลักฐานหรือผลงาน

เชิงประจักษ ์

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผล 
การประเมิน 

๑. โรงเร ียนมีการประเมิน และพัฒนาหลักส ูตร
สถานศึกษาท่ียืดหยุ่น สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย และบริบทของท้องถิ่น 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม แบบประเมินการใช้
หลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย 

2. โรงเรียนมีการออกแบบการจัดประสบการณ์ที่
สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และสามารถ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายสอดคล้องกับ
ความแตกต่างระหว่างบุคคล และสอดคล้องกับวิถีชีวิต
ของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม - แผนการจัด
ประสบการณ์ 

ผลการประเมิน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เป็นไปตามค่า
เป้าหมาย 

 
 

ตารางที่ 7  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาท่ี 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 

มาตรฐานที่ 2 ประเด็นพิจารณา  ระดับคุณภาพ  
แหล่งข้อมลูร่องรอย
หลักฐานหรือผลงาน

เชิงประจักษ ์

๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ค่า 
เป้าหมาย 

ผล 
การประเมิน 

1. โรงเรียนจัดครูให้เหมาะสมกับภาระกิจการเรียน
การสอน หรือจัดครูที่จบการศึกษาปฐมวัย หรือผ่าน
การอบรมการศึกษาปฐมวัยอย่างพอเพียงกับชั้นเรียน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม - เอกสาร/ภาพถ่าย 

ผลการประเมิน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เป็นไปตามค่า
เป้าหมาย 

 
ตารางที่ 8  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณาท่ี 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
มาตรฐานที่ 2 ประเด็นพิจารณา  ระดับคุณภาพ  

แหล่งข้อมลูร่องรอย
หลักฐานหรือผลงานเชิง

ประจักษ ์

๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี ่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผล 
การ

ประเมิน 
1. สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูปฐมวัยทุกคนมีทักษะใน
การจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการ
เด็ก  อีกทั้งใช้ประสบการณ์สำคัญ ในการออกแบบ
และจัดกิจกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม - เอกสาร/ภาพถ่าย 

2. สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย)ทุกคนมีการ
สังเกตและประเมินเด็กเป็นรายบุคคล 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม - แผนการจัด
ประสบการณ์ 
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มาตรฐานที่ 2 ประเด็นพิจารณา  ระดับคุณภาพ  
แหล่งข้อมลูร่องรอย

หลักฐานหรือผลงานเชิง
ประจักษ ์

๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี ่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผล 
การ

ประเมิน 
3. สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู (ปฐมวัย) ทุกคนมี
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และครอบครัว 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม - เอกสาร/ภาพถ่าย 

4. สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู (ปฐมวัย) ทุกคน
พัฒนาการจัดประสบการณ์เด็กด้วยการใช้ชุมชนแห่ง
การเรียนรู้(Professional Learning Community: 
PLC) เป็นวิธีการในการพัฒนา 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม - สมุดบันทึกกิจกรรม
(logbook) 

ผลการประเมิน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เป็นไปตามค่า
เป้าหมาย 

 

 
ตารางที่ 9  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณาท่ี 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
มาตรฐานที่ 2 ประเด็นพิจารณา  ระดับคุณภาพ  

แหล่งข้อมลูร่องรอย
หลักฐานหรือผลงาน

เชิงประจักษ ์

๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่าง
ปลอดภัยและเพียงพอ 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผล 
การ

ประเมิน 
1. สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอก
ห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัยของเด็ก 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม - เอกสาร/ภาพถ่าย 

2. สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมให้เด็กเกิด
การเรียนรู้เป็นรายบุคคลและเป็นกลุ่ม เล่นแบบ
ร่วมมือร่วมใจ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม - เอกสาร/ภาพถ่าย 

3. สถานศึกษาจัดมุมประสบการณ์ที่หลากหลาย มีสื่อ
การเรียนรู้ เช่น ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจาก
ธรรมชาติ สื่อสำหรับเด็กมุด ลอด ปีนป่าย สื่อ
เทคโนโลยี สื่อเพ่ือการสืบเสาะหาความรู้ 
 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม - เอกสาร/ภาพถ่าย 

ผลการประเมิน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เป็นไปตามค่า
เป้าหมาย 
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ประถมศึกษาอบุลราชธานี เขต 5 

 

ตารางที่ 10  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการ    
  จัดการ ประเด็นพิจารณาที่ 2.5 ให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสานสนเทศ และสื่อการเรียนรู้เพื่อ   
   สนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

มาตรฐานที่ 2 ประเด็นพิจารณา  ระดับคุณภาพ  
แหล่งข้อมูล

ร่องรอยหลักฐาน
หรือผลงานเชิง

ประจักษ์ 

๒.๕ ให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสานสนเทศ และสื่อการ
เรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผล 
การประเมิน 

1. สถานศึกษาอำนวยความสะดวก และให้บริการสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุอุปกรณ์  เพ่ือสนับสนุนการ
จัดประสบการณ์สำหรับครูอย่างเพียงพอและ 
เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม - เอกสาร/ภาพถ่าย 

ผลการประเมิน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เป็นไปตามค่า
เป้าหมาย 

 

 
ตารางที่ 11  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณาท่ี 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
มาตรฐานที่ 2 ประเด็นพิจารณา  ระดับคุณภาพ  

แหล่งข้อมูล
ร่องรอยหลักฐาน
หรือผลงานเชิง

ประจักษ์ 

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผล 
การประเมิน 

1) สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา ที่เหมาะสมและต่อเนื่อง มีการชี้แนะ
ระหว่างการปฏิบัติงานส่งผลต่อคุณภาพตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา  บูรณาการการปฏิบัติงาน
และเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมจน
เป็นแบบอย่างที่ด ี และได้รับการยอมรับจากชุมชน
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม - เอกสาร/ภาพถ่าย 

2) สถานศึกษามีการนิเทศภายในสถานศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม - ปฏิทินการนิเทศ 

ผลการประเมิน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เป็นไปตามค่า
เป้าหมาย 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านคอแลน ปีการศึกษา 2567 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาอบุลราชธานี เขต 5 

 

ตารางที่ 12   แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่า

เป้าหมาย 
สรุปผลการ
ประเมินราย
ประเด็นการ
พิจารณา 

สรุปผลการ
ประเมินราย
ประเด็นการ
พิจารณา 

มาตรฐานที ่ ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เป็นไปตามค่า
เป้าหมาย 

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทขอ
องท้องถิ่น 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เป็นไปตามค่า
เป้าหมาย 

๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เป็นไปตามค่า
เป้าหมาย 

๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านกากรรจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เป็นไปตามค่า
เป้าหมาย 

๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และ
เพียงพอ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เป็นไปตามค่า
เป้าหมาย 

๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุน
การจัดประสบการณ์ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เป็นไปตามค่า
เป้าหมาย 

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เป็นไปตามค่า
เป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่  ๒  ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เป็นไปตามค่า
เป้าหมาย 

 
จากตารางที่ 12  แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ปีการศึกษา 

2567 พบว่า ผลกระบวนการบริหารและการจัดการ เป็นไปตามเป้าหมาย จำนวน  6 ประเด็นพิจารณา สูงกว่า
เป้าหมาย จำนวน 0 ประเด็นพิจารณา และ ต่ำกว่าเป้าหมาย จำนวน 0 ประเด็นพิจารณา  เมื่อพิจารณาโดย
ภาพรวมของการดำเนินงานแล้ว เป็นไปตามเป้าหมาย เป็นส่วนใหญ่ 

ประสิทธิผลของการดำเนินงานในมาตรฐานที่ 2 มีพัฒนาการสูงขึ้น จำนวน 0  
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ โรงเรียนบ้านคอแลน ปีการศึกษา 

2567 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
 
1) จุดเด่น  

1. หลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน มีการใช้เครื่องมือการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็ก
อย่างหลากหลาย และสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็กแก่ผู้ปกครอง 

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน มีวุฒิและความรู้ ความสามารถในด้านการศึกษาปฐมวัย ปฏิสัมพันธ์ที่ดี
กับเด็กและผู้ปกครอง 

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ มีการอบรมพัฒนาตนเอง แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพ่ือนครูด้วยกันเอง จัดประสบการณ์เด็กตามวัยอย่างเหมาะสม 

4. การจัดให้บริการสื่อ  เทคโนโลยีสานสนเทศ  สถานศึกษาจัดคอมพิวเตอร์และโทรทัศน์เพื่อการเรียนรู้
ครบทุกห้อง ทำให้จัดประสบการณ์สำหรับผู้เรียนมีคุณภาพ 
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5. เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย มีครู บุคลากร 
ชุมชน และหน่วยงานราชการให้ความร่วมมือสนับสนุนการจัดกิจกรรม 
 
2) จุดควรพัฒนา 

1. สื่อและชุดฝึกต่างๆ ในห้องเรียนยังมีน้อย เช่น หนังสือนิทาน ความหลากหลายวัสดุมุมสื่อประสบการณ์
ต่าง ๆ 

2. การจัดกิจกรรมเด็กมักจัดภายในห้องเรียนเป็นส่วนมาก ควรเสริมประสบการณ์นอกห้องเรียน ให้เด็ก
ได้ฝึกทักษะการสังเกต แยกแยะ จดจำสิ่งต่าง ๆ ที่อยู่รอบตัว  

 
3) แนวทางการพัฒนา/แผนที่จะพัฒนา มาตรฐานที่ 2 

แผนปฏิบัติงานที่ 1  ส่งเสริมให้ครู (ปฐมวัย) ทุกคน มีการพัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มพูนทักษะในการจัด
ประสบการณ์ให้แก่ เด็กปฐมวัยอีกทั้งสามารถใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบและจัดกิจกรรมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

แผนปฏิบัติงานที่ 2 ส่งเสริมให้ครู (ปฐมวัย) ทุกคน พัฒนาการจัดประสบการณ์ให้เด็กด้วยการใช้ชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพ่ือพัฒนาการจัดประสบการณ์และกิจกรรมให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
1. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนบ้านคอแลน จัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความสำคัญของการพัฒนาการในทุก ๆ ด้าน  
ทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ  สังคม และสติปัญญา  มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการ
ดำรงชีวิต ซึ่งเป็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  เพื่อสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็น
สุข ภายใต้คำว่า เก่ง ดี มีสุข ประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ แบบเรียนผ่านเล่น เพื่อให้เด็กได้
ประสบการณ์ตรง เกิดการเรียนรู้และมีการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา  
ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้ความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีการ
ใช้สื ่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที ่ครอบคลุมพัฒนาการในทุก  ๆ ด้านให้
เหมาะสมกับวัย ดังนี้ ด้านร่างกาย พัฒนาการเคลื ่อนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตาม
จินตนาการเพื่อให้ร่างกายทุกส่วนทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ทำงานอย่างมีประสิทธิภาพด้านอารมณ์ จิตใจ 
เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ความรู ้สึกได้อย่างเหมาะสมรู ้จักยับยั ้งชั ่งใจ รู ้จักการรอคอย กล้าแสดงออก 
ช่วยเหลือแบ่งปันมีความรับผิดชอบด้านสังคม เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้  มีวินัยใน
ตนเอง เล่นร่วมกับผู้อื่นได้ มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ด้านสติปัญญา มีความคิดร่วมยอด รู้จักการแก้ปัญหา สื่อสาร
และมีทักษะความคิดพ้ืนฐานแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย  

จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น 
โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม  เพื่อก่อให้เกิดความมีน้ำใจ  ความสามัคคี  การแบ่งปัน
และการรอคอยเพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข จัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจ
ให้แก่ผู้เรียน  ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น  ความเห็นอกเห็นใจ  มีความเอื้อเผื่อเผื่อแต่ต่อกัน
และกัน  ซึ ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกที่กระตุ ้นให้ผู ้เรียนรักการอยู ่ร่วมกันในชั ้นเรียน และปลูกฝังคุณธรรม  
จริยธรรม ให้แก่เด็กนักเรียนสถานศึกษามีการจัดทำหลักสูตรและจัดกิจกรรมเสริม หลักสูตรตามบริบทของ
สถานศึกษา ส่งเสริมให้ครูมีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เด็กได้พัฒนาทุกด้าน ครูมีความรู้ความสามารถใน
การจัดการเรียนรู้ การบริหารจัดการชั้นเรียน มีการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ การลงมือปฏิบัติ
จริงและเด็กๆ สามารถขยายความคิดและนำไปปฏิบัติปรับใช้กิจวัตรประจำวันได้ด้วยตนเอง รู้จักดูแลตนเองให้มี
ความปลอดภัย และทำกิจกรรมร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุขและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร มี
บรรยากาศในห้องเรียนเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้   และปลอดภัย  มีสื่อเทคโนโลยีที่พร้อมใช้งานได้ดี ครูมีการ
ประเมินและรายงานผลการปฏิบัติงานของตนเอง การดำเนินการของสถานศึกษามีกระบวนการประเมินคุณภาพ
เด็กเป็นระบบ มีคำสั่งคณะผู้ประเมินภายใน มีการดำเนินการประเมินและรายงาน ผลการประเมิน มีร่องรอย
สนับสนุนการดำเนินงานทั้งเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ ส่งผลให้การดำเนินการของสถานศึกษาเกิดประสิทธิผลที่
ดีมากและมีพัฒนาการที่ดีขึ้น ครูมีการพัฒนาตามวิชาชีพ มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ มีการบันทึก
พัฒนาการเด็ก มีความเอาใจใส่ดูแลเด็กอย่างต่อเนื่อง มีการจัดมุม ประสบการณ์การเรียนรู้ให้เด็กมีพัฒนาการ
เหมาะสมตามวัย ส่งเสริมให้เด็กมีวินัยในตนเอง สุขภาพดี ปลอดภัยจากโรค ส่งเสริมเด็กด้านการคิด วิเคราะห์ 
ด้านคุณธรรมจริยธรรม ครูมีการผลิตสื่อการเรียน การทำกิจกรรมการเรียนรู้และการเล่นได้เหมาะสมตามวัย 
ส่งผลให้เด็กมีสุขภาพ แข็งแรง มีอารมณ์และจิตใจแจ่มใส ร่วมทำกิจกรรมกับครูและเพื่อนได้อย่างมีความสุข มี
พัฒนาการครบ  ทั้ง ๔ ด้าน ได้เหมาะสมตามวัย ครูประเมินพัฒนาการเด็กสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็กแก่
ผู้ปกครองทราบอย่างน้อย ปีละ 2 ครั้ง ความร่วมมือคณะกรรมการสถานศึกษาผู้ ปกครอง ครอบครัว ชุมชน 
และผู้เกีย่วข้องมีความพึงพอใจในการพัฒนาและส่งเสริมการจัดการศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านคอแลน ปีการศึกษา 2567 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาอบุลราชธานี เขต 5 

 

2. ผลการดำเนินงาน 
    โรงเรียนบ้านคอแลน ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่  ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น
สำคัญ ปีการศึกษา 2567 ดังนี้ 
 
ตารางที่ 13  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น

สำคัญ ประเด็นพิจารณาท่ี 3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
มาตรฐานที ่3 ประเด็นพิจารณา  ค่าร้อยละ  

สรุปผลการ
ประเมิน 

ร่องรอยหลักฐาน 
๓.๑ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีทุกด้านอย่าง
สมดุลเต็มศักยภาพ 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผล 
การประเมิน 

1) ครูมีการวิเคราะห์ข้อมลูเด็กเปน็รายบุคคล เพื่อเป็น
ข้อมูลในการจัดประสบการณ/์กิจกรรม และช่วยเหลืออย่าง
เหมาะสมกับเด็ก 

95 95 เป็นไปตาม
ค่าเป้าหมาย 

- เอกสาร/ภาพถ่าย 

2) ครูมีแผนและใช้แผนการจดัประสบการณ์ทีส่่งเสริมให้
เด็กมีพัฒนาการครบทุกด้านท้ังด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
สังคม และสติปญัญาอย่างสมดุล เต็มศักยภาพโดยความ
ร่วมมือของพ่อแม่ ครอบครัว ชุมชนและผูเ้กี่ยวข้อง  และ
เป็นแบบอย่างท่ีด ี

95 95 เป็นไปตาม
ค่าเป้าหมาย 

- แผนการจัด
ประสบการณ์
วิทยาศาสตร์  

เฉลี่ย  ผลการประเมินเป็นไปตามค่าเป้าหมาย 95 95 เป็นไปตาม
ค่าเป้าหมาย 

 

 

 
ตารางที่ 14  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น

สำคัญ ประเด็นพิจารณาท่ี 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 

มาตรฐานที ่3 ประเด็นพิจารณา  ค่าร้อยละ สรุปผลการ
ประเมิน 

ร่องรอยหลักฐาน 
๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและ
ปฏิบัติอย่างมีความสุข 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผล 
การประเมิน 

1) ครูสร้างโอกาสใหเ้ด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และ
ปฏิบัติกิจกรรม  เรยีนรู้  ลงมือทำ และสร้างองค์ความรูด้้วย
ตนเองอย่างมีความสุข 

95 95.75 สูงกว่าค่าเป้าหมาย - เอกสาร/ภาพถ่าย 

เฉลี่ย  ผลการประเมินสูงกว่าค่าเปา้หมาย และมผีลการ
พัฒนาเพิ่มขึ้นร้อยละ 0.75 

95 95.75 สูงกว่าค่าเป้าหมาย - เอกสาร/ภาพถ่าย 

 
ตารางที่ 15  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น

สำคัญ ประเด็นพิจารณาท่ี 3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม
กับวัย 

มาตรฐานที ่3 ประเด็นพิจารณา  ค่าร้อยละ  
สรุปผลการ
ประเมิน 

ร่องรอย
หลักฐาน ๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่

เหมาะสมกับวัย 
ค่า 

เป้าหมาย 
ผล 

การประเมิน 
1) ครูจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรยีนได้
สะอาด  ปลอดภัย อากาศถ่ายเทสะดวก  เด็กมสี่วนร่วมในการจัด
ห้องเรียน เช่น ป้ายนิเทศ  การจดัมุมต่าง ๆ การเก็บดูแลรักษาของ
เล่น สิ่งของเครื่องใช้ ให้เป็นระเบยีบสวยงาม 

95 97 สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

- เอกสาร/
ภาพถ่าย 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านคอแลน ปีการศึกษา 2567 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
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มาตรฐานที ่3 ประเด็นพิจารณา  ค่าร้อยละ  
สรุปผลการ
ประเมิน 

ร่องรอย
หลักฐาน ๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่

เหมาะสมกับวัย 
ค่า 

เป้าหมาย 
ผล 

การประเมิน 
2) ครูใช้สื่อเทคโนโลยีทีเ่หมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ และ
วิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดจิิตอล  คอมพิวเตอร์ สำหรับการ
เรียนรู้กลุ่มย่อย  สื่อ ของเล่นท่ีกระตุ้นให้คิดและหาคำตอบ 

95 96.50 สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

- เอกสาร/
ภาพถ่าย 

เฉลี่ย  ผลการประเมินสูงกว่าค่าเปา้หมาย และมผีลการพัฒนา
เพิ่มขึ้นร้อยละ 1.75 

95 96.75 สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

- เอกสาร/
ภาพถ่าย 

 

 
ตารางที่ 16  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น

สำคัญ ประเด็นพิจารณาท่ี 3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

มาตรฐานที ่3 ประเด็นพิจารณา  ค่าร้อยละ  
สรุปผลการ
ประเมิน 

ร่องรอย
หลักฐาน ๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมิน

พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
ค่า 

เป้าหมาย 
ผล 

การประเมิน 
1) ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวตัรประจำวันด้วย
เครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย 

95 97 สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

- เอกสาร/
ภาพถ่าย 

2) ครูมีการวิเคราะหผ์ลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครอง
และผูเ้กี่ยวข้องมีส่วนร่วม 

95 96 สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

- เอกสาร/
ภาพถ่าย 

3) ครูมีการนำผลการประเมินท่ีไดไ้ปพัฒนาคุณภาพเด็ก  และ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้การจัดประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ 

95 97 สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

- เอกสาร/
ภาพถ่าย 

เฉลี่ย  ผลการประเมินสูงกว่าค่าเปา้หมาย และมผีลการพัฒนา
เพิ่มขึ้นร้อยละ 1.67 

95 96.67 สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

- เอกสาร/
ภาพถ่าย 

 
ตารางที่ 17   แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ   

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ร้อยละ 
ค่าเป้าหมาย 

ผลการประเมิน สรุปผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที ่ ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคญั 95 96.04 ยอดเยี่ยม 
๓.๑ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้าน
อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

95 95 เป็นไปตามค่า
เป้าหมาย 

๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติ
อย่างมีความสุข 

95 95.75 สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย 

95 96.75 สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนำผลประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

95 96.67 สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่  3 95 96.04 ยอดเยี่ยม 
 
จากตารางที ่ 17 แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที ่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

ปีการศึกษา 2567 พบว่า ผลการดำเนินงาน เป็นไปตามเป้าหมาย จำนวน  1 ประเด็นพิจารณา สูงกว่า
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เป้าหมาย จำนวน 3 ประเด็นพิจารณา และ ต่ำกว่าเป้าหมาย จำนวน 0 ประเด็นพิจารณา  เมื่อพิจารณาโดย
ภาพรวมของการดำเนินงานแล้ว สูงกว่าค่าเป้าหมาย เป็นส่วนใหญ่ 

ประสิทธิผลของการดำเนินงานในมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  มีพัฒนาการ
สูงขึ้น จำนวน 3 ประเด็นพิจารณา ได้แก่ ๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมี
ความสุข ๓.๓ จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย และ ๓.๔ ประเมินพัฒนาการ
เด็กตามสภาพจริงแลละนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ โรงเรียนบา้นคอแลน ปี
การศึกษา 2567 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  
 
ครูมีผลงานรางวัลดังนี้ 

ครูได้รับรางวัล - รางวัล 
ชื่อ-สกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงาน 

- - - 
 

นวัตกรรม 
ชื่อ-สกุล นวัตกรรม 

- - 
 
Best Practice 
ชื่อ-สกุล Best Practice 

- - 
 
จำนวนครูที่มีวิทยฐานะสูงข้ึน ...........-.............   

ชื่อ-สกุล วิทยฐานะเดิม วิทยฐานะใหม่ วันที่ได้รับ 
- - - - 

 
จุดเด่น/จุดควรพัฒนา/แนวทางการพัฒนา/แผนที่จะพัฒนา  มาตรฐานที่ 3 
1) จุดเด่น 

1. ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็ก
มีพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ
โดยความร่วมมือของพ่อแม่และครอบครัว ชุมชน และผู้เกี่ยวข้อง และเป็นแบบอย่างที่ดี และนำผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกห้องเรียน 
เชื่อมโยงประสบการ์เดิมให้เด็กมีโอกาสทำอย่างอิสระ เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข เรียนรู้ลงมือทำด้วยตนเอง
อย่างมีความสุข 

3. ใช้สื ่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย เด็กสามารถสืบค้นข้อมูล ดูหนังฟังเพลง สามารถเรียนรู้
คอมพิวเตอร์  
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2) จุดควรพัฒนา 
1. ครูขาดการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล และกระบวนการสังเกตพฤติกรรมเด็กในขณะทำ

กิจกรรม ขาดการทำเอกสารข้อมูลสารสนเทศแบบประเมินพฤติกรรมเด็กเป็นรายบุคคล 
 
3) แนวทางการพัฒนา/แผนที่จะพัฒนา 

แผนปฏิบัติงานที่ 1  การพัฒนาข้อมูลสารสนเทศปฐมวัย 
แผนปฏิบัติงานที่ 2  การพัฒนาครู บุคลากร และศึกษาดูงานปฐมวัย 
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ตารางท่ี 18 สรุปผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัย  
ปีการศึกษา 2567  โรงเรียนบ้านคอแลน 

 
ระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 2567 ค่าร้อยละ ระดับคุณภาพ 

ประเด็นพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 92.92 94.66 ยอดเย่ียม 
1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนสิัยที่ดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ 

93 96.47 ยอดเยี่ยม 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทาง
อารมณ์ได้ 

92.50 94.46 ยอดเยี่ยม 

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม 

94.23 95.03 ยอดเยี่ยม 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน 
และแสวงหาความรู้ได้ 

91.88 92.66 ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 92.32 94.31 ยอดเย่ียม 
๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้อง
กับบริบทของท้องถิ่น 

90 90 ยอดเยี่ยม 

๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 90 93.33 ยอดเยี่ยม 

๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 96.25 100 ยอดเยี่ยม 

๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย
และเพียงพอ 

91.67 95 ยอดเยี่ยม 

๒.๕ ให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสานสนเทศ และสื่อการเรียนรู้
เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

90 90 ยอดเยี่ยม 

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วม 

96 97.50 ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 95 96.04 ยอดเย่ียม 
๓.๑ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

95 95 ยอดเยี่ยม 

๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 

95 95.75 ยอดเยี่ยม 

๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย 

95 96.75 ยอดเยี่ยม 

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

95 96.67 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมิน ภาพรวม 93.41 95 ยอดเย่ียม 
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ตอนที่ 3  
สรุปผลและแนวทางการพัฒนาของสถานศึกษา 

  
โรงเรียนบ้านคอแลนได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษา

ข้อมูลสารสนเทศจากการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัด
ประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในโรงเรียนเพื่อร่วมกันวางแผน กำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ กำหนด
พันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาเพื ่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการและนโยบายปฏิรูปการศึกษา พร้อมทั้ง
จัดการทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบดำเนินการพัฒนาตามแผนงาน เพื่อให้บรรลุ
เป้าหมายที่กำหนดไว้ มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และสรุปผลการดำเนินงาน  ดังนี้  
 

1. สรุปผลการดำเนินโครงการเพื่อยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  
โรงเรียนบ้านคอแลน 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ชื่อโครงการ/ 

กิจกรรม  

สรุปผลการประเมิน
โครงการ/ กิจกรรม 

หลักฐานเชิงประจกัษ์/
ผลงานโดดเด่น 

มาตรฐานที ่ ๑  คุณภาพของเด็ก 

๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุข
นิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของ 

ตนเองได ้

- การจัดประสบการณ์ 6 
กิจกรรมหลัก 

- โครงการจัดหาสื่อการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้
ระดับปฐมวัย 

- โครงการพัฒนาผูเ้รียน
ระดับปฐมวัย 

- โครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 

- เป็นไปตามวตัถุ 
ประสงค์ของโครงการ 

- รายงานโครงการ 

๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ
ควบคุม  แลและแสดงงอออกทางอารมณไ์ด้ 
๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือ
ตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได ้ มี
ทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได ้

มาตรฐานที ่๒ กระบวนการบริหารและจัดการ 

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ 
ด้าน  สอดคล้องกับบรบิทขอองท้องถิ่น 

- การจัดประสบการณ์ 6 
กิจกรรมหลัก 

- โครงการจัดหาสื่อการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้
ระดับปฐมวัย 

- โครงการพัฒนาผูเ้รียน
ระดับปฐมวัย 

- โครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 

- เป็นไปตามวตัถุ 
ประสงค์ของโครงการ 

- รายงานโครงการ 

๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 

๒.๓  ส่งเสรมิให้ครูมคีวามเชี่ยวชาญด้านกากรร
จัดประสบการณ ์

๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการ
เรียนรู ้ อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ 

๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อ
การเรยีนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ ์

๒.๖ มีระบบบริหารคณุภาพที่เปดิโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมสี่วนร่วม 

มาตรฐานที ่๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

๓.๑ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมใหเ้ด็กมีการ
พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

- การจัดประสบการณ์ 6 
กิจกรรมหลัก 

- เป็นไปตามวตัถุ 
ประสงค์ของโครงการ 

- รายงานโครงการ 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ชื่อโครงการ/ 

กิจกรรม  

สรุปผลการประเมิน
โครงการ/ กิจกรรม 

หลักฐานเชิงประจกัษ์/
ผลงานโดดเด่น 

๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กไดร้ับประสบการณ์
ตรง  เล่นและปฏิบตัิอย่างมีความสขุ 

- โครงการจัดหาสื่อการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้
ระดับปฐมวัย 

- โครงการพัฒนาผูเ้รียน
ระดับปฐมวัย 

- โครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 

๓.๓ จดับรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรยีนรู้ใช้สื่อ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแล
ละนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเดก็ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของ
สถานศึกษา ยอดเย่ียม 

 
2. จุดเด่นและจุดควรพัฒนา 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
มาตรฐานที ่ ๑  คุณภาพของเด็ก มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก 

1. เด็กมีพัฒนาการครบทั ้ง 4 ด้าน ด้าน
ร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญาอย่างเหมาะสมตามวัย พัฒนาการด้าน
ร ่างกาย แข็งแรง ม ีส ุขน ิส ัยที ่ด ี  และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเอง เด็กได้ร ับการส่งเสริมภาวะ
โภชนาการเหมาะสมวัย ได้แก่ การดื่มนมอาหารเสริม 
อาหารกลางว ัน เด ็กเคล ื ่อนไหวร ่างกายอย ่าง
คล่องแคล่ว เด็กรู้จักดูแลสุขภาพร่างกายของตนเอง
ปฏิบัติจนเป็นนิสัย  ผ่านการจัดประสบการณ์ 6 
กิจกรรมหลัก โครงการพัฒนาผู้เรียนระดับปฐมวัย
โครงการจัดหาสื ่อการจัดประสบการณ์การเรียนรู้
ระดับปฐมวัย โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย และ
เจ้าหน้าที่สาธารณสุขเข้ามาให้บริการตรวจสุขภาพ
รายบุคคล เด็กรู ้จักเอาตัวรอด ดูแลตนเองตามข้อ
ปฏิบัติข้อตกลงอย่างสม่ำเสมอ  

2. เด็กมีพัฒนาการ ด้านอารมณ์-จิตใจ อย่าง
เหมาะสมตามวัย ร่าเริงแจ่มใส ชื่นชมและแสดงออก
ทางศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว  โดยใช้กิจกรรม
ดนตรี กิจกรรมเคลื่อนไหวด้วยเพลง ซึ่งเป็นกิจกรรม
ที่ส่งผลให้เด็กมีสุนทรียภาพ มีสุขภาพกาย สุขภาพจิต
ที่ดี  รู้จักยับยั้งชั ่งใจ อดทนในการรอคอย  ยอมรับ
ผู้อื่น รู้หน้าที่รับผิดชอบ มีคุณธรรม จริยธรรม และ
จ ิตใจท ี ่ด ีงามผ ่านผ ่านการจ ัดประสบการณ์ 6 
กิจกรรมหลัก โครงการพัฒนาผู้เรียนระดับปฐมวัย
โครงการจัดหาสื ่อการจัดประสบการณ์การเรียนรู้

1. พัฒนาการการใช้ภาษา การสังเกต การ
จำแนก การเปร ียบเทียบสิ ่งตางๆ รอบตัว เด็ก
จำเป็นต้องเรียนรู้ภาษาเพ่ือใช้ในการสื่อความหมาย 
การคิด การจินตนาการ การรับรู้ การแสดงออก การ
โต้ตอบกับผู้อื ่น และการปรับตัวเข้ากับสิ่งแวดล้อม 
ผ่านการจัดกิจกรรมที่หลายหลายครอบคลุมทุกด้าน
อย่างสม่ำเสมอ 

2.  พ ัฒนาการเด ็กด ้านสต ิป ัญญาย ังไม่
หลากหลาย ได ้แก ่  การค ิดสร ้างสรรค ์ การคิด
แก้ปัญหา  การคิดรวบยอด และทักษะการสื ่อสาร 
ผ ่านการจ ัดก ิจกรรมเสร ิมท ักษะประสบการณ์
นักวิทยาศาสตร์น้อยอย่างสม่ำเสมอ 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
ระดับปฐมวัย โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยที่
เหมาะสมตามวัย 

3. พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง 
และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม เด็กมีวินัย รับผิดชอบ 
เชื่อฟังคำสั่งสอนของพ่อแม่ ครูบาอาจารย์ มีความ
ซื ่อสัตย์ สุจริต ช่วยเหลือแบ่งปัน เล่นและทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้ และประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทย
และศาสนาที่ตนนับถือ เหมาะสมตามวัย 

4. ใช้สื ่อเทคโนโลยีเป็นเครื ่องมือในการ
เรียนรู้และแสวงหาความรู้จากประสบการณ์ตรงจาก
จัดมุมประสบการณ์ที่จัดขึ้น เหมาะสมตามวัย 
มาตรฐานที ่ ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ 
       1. หลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน มี
การใช้เครื่องมือการวัดและประเมินพัฒนาการของ
เด็กอย่างหลากหลาย และสรุปรายงานผลพัฒนาการ
ของเด็กแก่ผู้ปกครอง 

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน มีวุฒิและ
ความรู้ ความสามารถในด้านการศึกษาปฐมวัย 
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครอง 

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ มีการอบรมพัฒนาตนเอง แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพ่ือนครูด้วยกันเอง จัดประสบการณ์เด็กตาม
วัยอย่างเหมาะสม 

4. การจัดให้บริการสื่อ  เทคโนโลยีสานสนเทศ  
สถานศึกษาจัดคอมพิวเตอร์และโทรทัศน์เพ่ือการ
เรียนรู้ครบทุกห้อง ทำให้จัดประสบการณ์สำหรับ
ผู้เรียนมีคุณภาพ 
        5. เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย มีครู 
บุคลากร ชุมชน และหน่วยงานราชการให้ความ
ร่วมมือสนับสนุนการจัดกิจกรรม 

1. หลังคาอาคารปฐมวัยสังกะสีหมดอายุ มี
ปัญหาน้ำฝนรั่วซึมลงพ้ืนห้อง ควรปรับปรุง 

2. สื่อและชุดฝึกต่าง ๆ ในห้องเรียนยังมีน้อย 
เช ่น หนังส ือนิทาน ความหลากหลายวัสดุม ุมสื่อ
ประสบการณ์ต่าง ๆ 

3. การจัดกิจกรรมเด็กมักจัดภายในห้องเรียน
เป็นส่วนมาก ควรเสริมประสบการณ์นอกห้องเรียน 
ให้เด็กได้ฝึกทักษะการสังเกต แยกแยะ จดจำสิ่งต่างๆ
ที่อยู่รอบตัว  
 

มาตรฐานที ่ ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
1. ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีทุก

ด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ จัดประสบการณ์ท่ี
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ทั้งด้าน
ร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา 
อย่างสมดุลเต็มศักยภาพโดยความร่วมมือของพ่อแม่
และครอบครัว ชุมชน และผู้เกี่ยวข้อง และเป็น

1. ครูขาดการประเมินพัฒนาการเด็กเป็น
รายบุคคล และกระบวนการสังเกตพฤติกรรมเด็ก
ในขณะทำกิจกรรม ขาดการทำเอกสารข้อมูล
สารสนเทศแบบประเมินพฤติกรรมเด็กเป็นรายบุคคล 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
แบบอย่างที่ดี และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง 
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกห้องเรียน 
เชื่อมโยงประสบการ์เดิมให้เด็กมีโอกาสทำอย่างอิสระ 
เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข เรียนรู้ลงมือทำด้วย
ตนเองอย่างมีความสุข 

3. ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย เด็ก
สามารถสืบค้นข้อมูล ดูหนังฟังเพลง สามารถเรียนรู้
คอมพิวเตอร์  

 
3. แนวทางการพัฒนา/แผนที่จะพัฒนา  
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก 
แผนปฏิบัติงานที่ ๑ เสริมประสบการณ์ความรู้และทักษะพ้ืนฐานนักเรียนระดับปฐมวัย 
แผนปฏิบัติงานที่ 2 เสริมประสบการณ์ความรู้พัฒนาสุนทรียภาพด้านการเคลื่อนไหว ดนตรีและกีฬา 
แผนปฏิบัติงานที่ 3 ส่งเสริมสุขภาพและอนามัย เด็กปฐมวัย 
แผนปฏิบัติงานที่ 4 เสริมประสบการณ์กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ 
แผนปฏิบัติงานที ่ 1 ส่งเสริมให้ครู (ปฐมวัย) ทุกคน มีการพัฒนาตนเองเพื ่อเพิ ่มพูนทักษะในการจั ด

ประสบการณ์ให้แก่ เด็กปฐมวัยอีกทั้งสามารถใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบและจัดกิจกรรมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

แผนปฏิบัติงานที่ 2 ส่งเสริมให้ครู (ปฐมวัย) ทุกคน พัฒนาการจัดประสบการณ์ให้เด็กด้วยการใช้ชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพ่ือพัฒนาการจัดประสบการณ์และกิจกรรมให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   

มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคญั 
แผนปฏิบัติงานที่ 1  การพัฒนาข้อมูลสารสนเทศปฐมวัย 
แผนปฏิบัติงานที่ 2  การพัฒนาครู บุคลากร และศึกษาดูงานปฐมวัย 
4. นวัตกรรม/แนวทางปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices ) 

4.1 นวัตกรรม 
4.2 แนวทางปฏิบัติที่เป็นเลิศ 

5. ความต้องการความช่วยเหลือ 
5.1 การศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์จากโรงเรียนที่มีการจัดการเรียนการสอนระดับ

ปฐมวัยที่สามารถเป็นต้นแบบและแบบอย่างที่ดีในสถานศึกษาระดับเดียวกันได้ 
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ภาคผนวก 
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คำสั่งโรงเรียนบ้านคอแลน ที่ ๑๘๔/๒๕๖๗ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

84 
๑0 



37 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านคอแลน ปีการศึกษา 2567 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาอบุลราชธานี เขต 5 
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เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน ตรวจสอบ และติดตามผลการดำเนินงานระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
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ประกาศโรงเรียนโรงเรียนบ้านคอแลน 

เร่ือง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  พ.ศ. ๒๕๖๗ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง ให้ใช้มาตรฐาน
การศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศนูย์การศึกษาพิเศษ 

ฉบับลงวันที่  ๖  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

88 
๑0 
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46 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านคอแลน ปีการศึกษา 2567 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาอบุลราชธานี เขต 5 
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การกำหนดค่าเป้าหมาย 

๑. ศึกษาข้อมูลเดิม  ผลการประเมินต่าง ๆ ที่ผ่านมา  เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการกำหนดค่าเป้าหมาย 
๒. การกำหนดค่าเป้าหมาย  แต่ละมาตรฐาน  กำหนดเป็น ระดับคุณภาพ  ๕  ระดับ  เพ่ือให้สอดคล้องกับการ 
ประเมิน  ดังนี้ 
   ระดับ   ยอดเยี่ยม      ร้อยละ 90-100 

ระดับ   ดีเลิศ            ร้อยละ 80-89 
ระดับ   ดี                ร้อยละ 70-79 
ระดับ   ปานกลาง      ร้อยละ 60-69 
ระดับ   กำลังพัฒนา   ร้อยละ 50-59 

การกำหนดค่าเป้าหมาย  ในแต่ละประเด็นพิจารณา  จะกำหนดเป็น  ระดับคุณภาพ  หรือ เป็นร้อยละ  ตาม
ความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
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หนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านคอแลน 
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แบบตอบรับหนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของ 
โรงเรียนบ้านคอแลน 

 

๙9 
๑0 
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รายการกิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติการ 
 

งาน/โครงการ หลักฐานยืนยันความสำเร็จ 
งานบริหารวิชาการ 
- ส่งเสริมและพฒันาการจัดการศึกษาระดับการศึกษาขัน้พื้นฐาน (รายหัว) 
- โครงการส่งเสริมและพฒันาทกัษะด้านการอ่านและการเขียน 
- โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรยีนเพื่อความเป็นเลิศทางวชิาการ 
- โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู ้
- โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
- โครงการพัฒนาระบบนิเทศภายในของสถานศึกษา 
- โครงการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
- โครงการวัดและประเมินผลคุณภาพการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
- โครงการส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
- โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนวิทยาการคำนวน 
- โครงการจัดหาสื่อการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ระดับปฐมวยั 
- โครงการพัฒนาผู้เรียนระดบัปฐมวัย 
- โครงการบ้านนักวิทยาศาสตรน์้อยระดับปฐมวัย 
- โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการสถานศึกษาด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- โครงการบ้านนักวิทยาศาสตรน์้อยระดับประถมศึกษา 

 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 

งานบริหารงานบุคคล 
- โครงการส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพบุคลากร 
- โครงการจ้างครูอัตราจ้าง 
- โครงการเสริมสร้างสวสัดิการ/ขวัญกำลังใจแก่ครู/บุคลากร 
- โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 

งานบริหารงบประมาณ 
- โครงการพัฒนาระบบบริหารงานการเงินการบัญชี 
- โครงการพัฒนาระบบบริหารงานการพัสดุ 

 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 

งานบริหารงานทั่วไป 
- โครงการพัฒนาระบบงานธุรการ 
- โครงการปรับปรุงสภาพแวดลอ้มภายในโรงเรียน 
- โครงการวันสำคัญ 
- โครงการส่งเสริมกีฬาและนนัทนาการ 
- โครงการส่งเสริมประชาธปิไตยในโรงเรียน 
- โครงการส่งเสริมสหกรณ์ในโรงเรียน 
- โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามยันักเรียน 
- โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม (วิถีพุทธ, คุณธรรม สพฐ.) 
- โครงการโรงเรียนสุจริต 
- โครงการส่งเสริม สนบัสนุนการดำเนินงานตามพระราโชบายดา้นการศึกษา
ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร สู่การ
ปฏิบัต ิ

 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 
แบบประเมนิโครงการ 

รวมทั้งสิ้น  31  โครงการ 
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91 

 
เครื่องมือวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

แบบบันทึกการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
ชื่อโรงเรียนบ้านคอแลน กลุ่มเครือข่ายคอแลน อำเภอบุณฑริก 

 
1. ระดับการศึกษาปฐมวัย 

1) ความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า (Input) 

รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 
ด้านกายภาพ 
1) การจัดห้องเรียนต่อ

ระดับชั้น 
 

  มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับช้ันที่เปิดสอน 3  มาก 
  มีการจัดห้องเรียน แบบคละช้ัน 2 ระดับช้ัน                                                                                        2  ปานกลาง 
  มีการจัดห้องเรียน แบบคละช้ันมากกว่า 2 ระดับช้ัน                                                                                         1  น้อย 

2) ห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ / 
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

 มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอและพร้อมใช้งาน                                                                                        3  มาก 
 มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอแตไ่ม่พร้อม 

ใช้งาน หรือมีไม่เพียงพอแต่พร้อมใช้งาน                                                                                        
2  ปานกลาง 

  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ไม่เพียงพอ และไม่พรอ้ม
ใช้งาน                                                                                            

1  น้อย 

3) สื่อเทคโนโลยีประกอบ 
การเรยีนการสอน 

  มีสื่อเทคโนโลยสี่งเสริมการเรยีนรู้อย่างหลากหลาย และครบทกุ
กลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                     

3  มาก 

  มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสรมิการเรยีนรู้อย่างหลากหลาย แต่ไม่ครบทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                     

2  ปานกลาง 

  มีสื่อเทคโนโลยสี่งเสริมการเรยีนรู้ไม่หลากหลาย และไม่ครบทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                                                                  

1  น้อย 

ด้านบุคลากร 
1) ผู้บริหารสถานศึกษา   มีผู้อำนวยการสถานศึกษา                                                                                          3  มาก 

  มีผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา                                                                                         2  ปานกลาง 
  ไม่มีผู้อำนวยการ/ผูร้ักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา  1  น้อย 

2) จำนวนครู    มีจำนวนครูครบทุกระดับชั้น และทุกรายวิชา                                                                                    3  มาก 
  มีจำนวนครูครบทุกระดับชั้นแต่ไม่ครบทุกรายวิชา หรือมีครไูมค่รบ 
      ทุกระดับชั้นแต่ครบทุกรายวชิา 

2  ปานกลาง 

  มีจำนวนครูไม่ครบทุกระดับช้ัน และไม่ครบทุกรายวิชา                                                                                          1  น้อย 
3)  จำนวนช่ัวโมงเฉลี่ยการพัฒนา

ตนเองของครูระดับการศกึษา
ข ั ้นพ ื ้นฐาน ท ั ้ งหมดใน 
ปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ 20 ช่ัวโมงข้ึนไป                                                                                                                                                                                                                                                                    3  มาก 
  ช่ัวโมงเฉลี่ยระหว่าง 10 - 19 ช่ัวโมง                                                                                                                                                                                2  ปานกลาง 
  มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 10 ช่ัวโมง                                                                                          1  น้อย 

4)  จำนวนชั่วโมงเฉลี่ยการเข้า
ร่วมกิจกรรม PLC ของครู
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ท ั ้ งหมดในป ีการศ ึกษา 
ที่ผ่านมา 

 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ 50 ช่ัวโมงข้ึนไป                                                                                                                                                                                3  มาก 
  มีชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง 25 - 49 ช่ัวโมง                                                                                                                                                                                2  ปานกลาง 
  มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 25 ช่ัวโมง                                                                                          1  น้อย 

6)  บุคลากรสนับสนุน 
 

  มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธรุการ                                                                                        3  มาก 
  มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ หรือธุรการ  2  ปานกลาง 
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รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 
  ไม่มีบุคลากรสนับสนุน                  1  น้อย 
7) ของบุคลากรเกี ่ยวกับการ

ประกันคุณภาพการศึกษา
ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพฯ       
      กับครูทุกคน                                                                                     

3  มาก 

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพฯ    
      กับครูที่รับผิดชอบงานประกนัคุณภาพการศึกษา 

2  ปานกลาง 

  ไม่มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน 
คุณภาพฯ     

1  น้อย 

ด้านการสนับสนุนจากภายนอก 
1) การมสี่วนร่วมของผู้ปกครอง   ผู้ปกครองร้อยละ 80 ขึ้นไป เขา้ร่วมประชุมหรือกจิกรรมของ

สถานศึกษา  
3  มาก 

  ผู้ปกครองร้อยละ 50 - 79 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ
สถานศึกษา  

2  ปานกลาง 

  ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ 50 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ 
      สถานศึกษา  

1  น้อย 

2) การม ี ส ่ วนร ่ วมของคณะ 
กรรมการสถานศ ึกษาขั้ น
พื้นฐาน 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเขา้ร่วมประชุมกับสถานศึกษา อย่าง
น้อย 4 ครั้งต่อป ี

3  มาก 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเขา้ร่วมประชุมกับสถานศึกษา 2-3 ครั้ง
ต่อป ี

2  ปานกลาง 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเขา้ร่วมประชุมกับสถานศึกษา น้อยกว่า 
2 ครั้งต่อป ี                                    

1  น้อย 
 

3) การสนับสนุนจากหน่วยงาน /
องค์กรที่เกี่ยวข้อง  

  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ และส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา 3  มาก 
  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไมส่่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา

หรือ ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ แต่ส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา 
2  ปานกลาง 

  ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไมส่่งผลต่อการพัฒนา
สถานศึกษา                                      

1  น้อย 

สรุประดับความพร้อม 
มีความพร้อมอยู่ในระดับมาก ...8... รายการ 

มีความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง ..4.. รายการ 
มีความพร้อมอยู่ในระดับน้อย ....-... รายการ 
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ปฏิทินการนิเทศภายใน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

วันที ่ กลุ่มสาระการเรียนรู ้ หมายเหตุ 
10 ก.ย. 2567 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์  
11 ก.ย. 2567 กลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษาและศลิปศึกษา  
11 ก.ย. 2567 กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาต่างประเทศ  
13 ก.ย. 2567 ระดับชั้นปฐมวัย  
13 ก.ย. 2567 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี  
16 ก.ย. 2567 กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย  
18 ก.ย. 2567 กลุ่มสาระการเรียนรู้และพลศึกษา  

 

ปฏิทินการนิเทศภายใน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 

วันที ่ กลุ่มสาระการเรียนรู ้ หมายเหตุ 
24 ก.พ. 2568 กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย  
24 ก.พ. 2568 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศลิปศึกษา  
25 ก.พ. 2568 ระดับชั้นปฐมวัย  
26 ก.พ. 2568 กลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษาและพลศึกษา  
26 ก.พ. 2568 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์  
27 ก.พ. 2568 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี  
27 ก.พ. 2568 กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาต่างประเทศ  
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ร่องรอยหลักฐาน 

ที ่ รายการ QR Code 
1 แบบบันทึกน้ำหนักส่วนสูงเด็ก 

 
2 ตัวอย่างแผนการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย 

 
3 แผนการจัดประสบการณ์วิทยาศาสตร์ 

 
4 สมุดบันทึกกิจกรรม (logbook) ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

 
5 รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR 

ภายใต้สถานการณ์ COVID – 19 การศึกษาปฐมวัยและระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ที ่ รายการ QR Code 
6 เอกสารร่องรอยและรูปภาพ โรงเรียนบ้านคอแลน บุณฑริก ปี

การศึกษา 2567 

 
7 รายงานโครงการต่าง ๆ ในระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 2567 

 
8 ข้อมูลสารสนเทศ ของสถานศึกษา ด้านต่างๆ 

 
9 เกียรติบัตรโรงเรียนบ้านคอแลน 
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